
 

 

      

ถ.อู่ทอง-กาญจนบุรี 

วก.พนมทวน 

 

ทางไป จ.สุพรรณบุรี 

กฟผ.พนมทวน 

 
ขอ้มลู 9 ประการ 

วทิยาลยัการอาชพีพนมทวน 
ประจ าปกีารศกึษา และปงีบประมาณ  2563 

 

 

ประวตัิความเปน็มา 
ด้วยกระทรวงศึกษาธิการพิจารณาเห็นควรให้ขยายการศึกษา

วิชาชีพให้กว้างขวางยิ่งขึ้นและสอดคล้อง เพียงพอกับความต้องการของ
ประชาชนในชนบท และ ตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานในท้องถิ่น
รวมทั้งก้าวทันการพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคมส่วนรวมของประเทศ จึงจัดต้ัง
สถานศึกษาวิชาชีพประเภทวิทยาลัยการอาชีพขึ้น เพื่อจัดการศึกษาและ
อบรมวิชาชีพทุกระดับ และประเภทวิชาท่ีขาดแคลนซึ่งเป็นความต้องการ
ของท้องถิ่นรวมท้ังของประเทศ อันจะเป็นการเสริมสร้าง และพัฒนา
ก าลังคนของประเทศไทยให้มีคุณภาพในการประกอบอาชีพ และมีคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีขึ้นตามนโยบายของรัฐบาล 

ฉะนั้น อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 25 แห่งพระราชบัญญัติ ปรับปรุง กระทรวง ทบวง กรม พ.ศ.
2534 กระทรวงศึกษาธิการ จึงได้จัดต้ังวิทยาลัยการอาชีพพนมทวน ท่ีอ าเภอพนมทวน จังหวัดกาญจนบุรี  
เมื่อวันท่ี 18 มิถุนายน 2540 

ขนาดและทีต่ัง้  
วิทยาลัยการอาชีพพนมทวน ต้ังอยู่เลขท่ี 240 หมู่ 2 ต าบลหนองโรง อ าเภอพนมทวน จังหวัด

กาญจนบุรี มีเนื้อท่ี 135 ไร่ โดยเปิดการเรียนการสอนต้ังแต่ปีการศึกษา 2541 เป็นต้นไปโดยในอนาคตจะ
ขยายการเรียนการสอนอีกหลายแผนกวิชา โดยในส่วนของอาคารเรียนของวิทยาลัยฯ ท่ีใช้ในการเปิดการสอน
ในปีแรกนี้เป็นอาคารชุดช่ัวคราว ส่วนอาคารเรียนและอาคารปฏิบัติการโรงฝึกงานในแผนการจัดต้ังวิทยาลัยฯ 
จะได้งบประมาณในการด าเนินการแบบเต็มรูปด้วยเงินงบประมาณ เป็นเงินประมาณ 160 ล้านบาท ในล าดับ
ต่อไปโดยจะเริ่มการก่อสร้างต้ังแต่ปีงบประมาณ 2541 เป็นต้นไป 

                      
แผนที ่ทีต่ัง้วทิยาลยัการอาชพีพนมทวน 

 
 

 
 

 
 
 

ประการท่ี  1  ข้อมูลพ้ืนฐาน 

ร.ร.ศึกษาสงเคราะห์ 

ทางไป จ.กาญจนบุรี 



 

 

      

 
 

ท าเนยีบผูบ้รหิาร 
1. นายประภาส  คงสบาย  ผู้อ านวยการปี พ.ศ.  2540-2542 
2. นายสายัณห์    สะอาดดี  ผู้อ านวยการปี พ.ศ.  2542-2543 
3. นายสมบูรณ์    ศิริสุขวัฒนา ผู้อ านวยการปี พ.ศ.  2543-2546 
4. นายทองพูน    กิ่งนาค  ผู้อ านวยการปี พ.ศ.  2546-2547 
5. นายสืบพงษ์    ทองนาค  ผู้อ านวยการปี พ.ศ.  2547-2553 
6. นายบพิตร  เสตะเมธากุล ผู้อ านวยการปี พ.ศ.  2553-2558 
7 นางสาวมยุรี  ศรีละบุตร ผู้อ านวยการปี พ.ศ.  2559-2559 
8 นายณัฐวุฒิ    ไถ้เงิน  ผู้อ านวยการปี พ.ศ.  2560-2561 
9 นายสุริยา    พงษ์ศิริรักษ ์ ผู้อ านวยการปี พ.ศ.  2561-2563 
10 นางสาวจิตราวรรณ บุตราช  ผู้อ านวยการปี พ.ศ.  2563 - ปัจจุบัน 
 

การบริหารงานปจัจบุนั  ผูบ้รหิารสถานศกึษา ประกอบดว้ย 
1. นายพิพัฒน์  บุญศิร ิ           รองผู้อ านวยการ รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการ  
2. นางกัญญา  บุญศิร ิ           ปฏิบัติหน้าท่ีรองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ 

ภารกิจของวทิยาลยัการอาชพี มีดงันี ้
1. ขยายโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพสู่ท้องถิ่นเพื่อสนับสนุนการพัฒนาชนบทของประเทศ ให้เยาวชน 

ท่ีมีความต้องการเรียนวิชาชีพ ได้มีโอกาสเรียนวิชาชีพได้ 
2. เพื่อผลิตก าลังคนด้านวิชาชีพในระดับช่างกึ่งฝีมือช่างฝีมือและช่างเทคนิคสนองต่อตลาดแรงงาน

และพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ โดยการจัดการเรียนการสอนท้ังในระบบ (หลักสูตร ปวช. ปวส.) 
และนอกระบบ (หลักสูตรระยะส้ัน ทุกประเภทวิชา ได้แก่ ช่างอุตสาหกรรม  พาณิชยกรรม) 
 

อนึ่ง วิทยาลัยการอาชีพพนมทวน ได้รับการสนับสนุน จากชาวอ าเภอพนมทวน เป็นอย่างดี ด้วย  
หวังว่าวิทยาลัยการอาชีพพนมทวน จะเป็นวิทยาลัยท่ีเอื้อประโยชน์ต่อชุมชน ส่งเสริมให้การศึกษาด้าน
อาชีวศึกษาของชาวอ าเภอพนมทวนก้าวหน้าไปในทางท่ีดีขึ้น และนอกจากนี้วิทยาลัยการอาชีพพนมทวน  
ยังได้รับความอนุเคราะห์ และอุปถัมภ์จากพระเดชพระคุณพระธรรมคุณาภรณ์ (เจ้าคุณไพบูลย์) เจ้าคณะ
จังหวัดกาญจนบุรี และคณะกรรมการท่ีปรึกษาซึ่งได้สนับสนุนงบประมาณในการด าเนินการก่อสร้างตึกอาคาร
อ านวยการอีกด้วย 

สภาพปัจจบุนัของวทิยาลยั 
วิทยาลัยการอาชีพพนมทวน ได้จัดกิจกรรมการเรียนการสอน ตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร  

เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ได้มาตรฐานตามเกณฑ์ท่ีก าหนด โดยใช้กระบวนการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญจัดอาจารย์ผู้สอนท่ีมีศักยภาพ สอดคล้องกับสาขาวิชาท่ีสอน พัฒนาการใช้ส่ือการเรียนการสอน 
สนับสนุนการวิจัยในช้ันเรียน การจัดท าแผนการสอนท่ีได้มาตรฐาน บูรณาการคุณธรรม จริยธรรม และวัดผล
ประเมินผลการเรียนตามสภาพจริง โดยเปิดการเรียนการสอน ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  
พุทธศักราช 2562 และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง  พุทธศักราช 2563 โดยปัจจุบันมีหลักสูตร
และสาขาวิชาท่ีเปิดการเรียนการสอน ดังนี้ 

 



 

 

      

 1.  หลกัสตูรทีเ่ปิดสอน 
     1.1  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช. ) 
     1.2  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง  (ปวส. ) 
     1.3  หลักสูตรเสริมวิชาชีพแกนมัธยม/ประถม 
     1.4  หลักสูตรวิชาชีพระยะส้ันส าหรับประชาชนท่ัวไป 
     1.5  หลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน ( 9+1 ) 
     1.6  หลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน ส าหรับคนพิการ/ผู้ด้อยโอกาส 
     1.7  หลักสูตรนอกระบบอื่นๆ ส าหรับประชาชนท่ัวไป  ได้แก่ 
-  หลักสูตรวิชาชีพ 108 อาชีพ 
-  หลักสูตรการฝึกอบรมอาชีพให้กับนักเรียนในโรงเรียน ตชด.โครงการพระราชด าริ 
-  หลักสูตรวิชาชีพร่วมกับหน่วยงานอื่นๆ 
 2.  การจัดการเรยีนการสอน 
     หลกัสตูรประกาศนยีบตัรวชิาชพี (ปวช.)  
  2.1  ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 

-  สาขางานช่างยนต์  (ระบบปกติ) 
   -  สาขางานช่างไฟฟ้าก าลัง (ระบบปกติ) 

-  สาขางานช่างไฟฟ้าก าลัง (ระบบทวิศึกษา) 
  2.2  ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 
   -  สาขางานการบัญชี (ระบบปกติ) 
   -  สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ (ระบบปกติ) 

    - สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ (ระบบทวิศึกษา) 
หลกัสูตรประกาศนยีบัตรวชิาชพีชัน้สงู (ปวส.)  
  2.3 ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 
   - สาขางานเทคนิคยานยนต์ (ระบบทวิภาคี) 
   -  สาขางานไฟฟ้าก าลัง (ระบบทวิภาคี) 
  2.4  ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 
   -  สาขางานเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล (ระบบทวิภาคี) 
   -  สาขางานการบัญชี (ระบบทวิภาคี) 
ในการจัดการศึกษาของวิทยาลัยการอาชีพพนมทวน มีวัตถุประสงค์เพื่อจัดการศึกษาด้านอาชีวศึกษา 

ในการจัดพัฒนาก าลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มีความรู้ บทบาท คุณลักษณะอันพึงประสงค์  เพื่อให้ตรงตามความ
ต้องการของตลาดแรงงาน ร่วมทั้งเพื่อพัฒนาท้องถิ่นชุมชน โดยการส่งเสริมสนับสนุนด้านความรู้ทักษะวิชาชีพ 
ให้กับเยาวชนและประชาชน ให้มีผลส าเร็จการศึกษา สามารถน าทักษะความรู้ไปประกอบอาชีพ เพื่อสร้างงาน 
สร้างรายได้ให้กับครอบครัว ท้ังยังส่งผลในการสร้างความเข้มแข็ง ให้กับชุมชน สังคม ประเทศชาติได้ 
 

ปรชัญาวทิยาลยั 
“ทักษะดี  มีวินัย  ใฝ่พัฒนา  รู้คุณค่าชีวิต” 
 

 



 

 

      

วิสยัทศันว์ทิยาลยั 
“วิทยาลัยการอาชีพพนมทวน ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านอาชีวศึกษา ท่ีมีคุณภาพ และมาตรฐาน 

ตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน และเป็นเลิศทางด้านวิชาชีพ โดยน้อมน าตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง” 
 

พนัธกจิวทิยาลยั 
 1. ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านอาชีวศึกษาตามมาตรฐานคุณวุฒิ วิชาชีพ   

2. ให้บริการวิชาชีพอย่างหลากหลายตามความต้องการของชุมชน 
 3. เร่งขยายการศึกษาสู่ชุมชนท้ังในระบบ นอกระบบ     

4. สร้างเครือข่ายท้ังภาครัฐ และเอกชนเพื่อสนับสนุนการจัดการอาชีวศึกษา 
 5. ส่งเสริมการพัฒนางานวิจัย และนวัตกรรมส่ิงประดิษฐ์ฯ    

6. พัฒนาครู บุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความเช่ียวชาญตามสาขาวิชาชีพ 
 7. พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
 

อตัลกัษณว์ทิยาลยั 
 “เน้นคุณธรรม น าวิชาชีพ สู่สังคม” 
 

เอกลกัษณว์ทิยาลยั 
 “เน้นวิชาชีพ บริการสู่ชุมชน บนพื้นฐานความพอเพียง” 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

      

 

เพลงมาร์ช วทิยาลยัการอาชพีพนมทวน 
   พนมทวนระบือไกล  แหล่งให้การศึกษา 

  วิทยาลัยการอาชีพลือชา  อาชีวพัฒนาก้าวไกล 

  ฝึกฝนสรรพกิจวิทยา   แกร่งกล้ามาตรฐานยิ่งใหญ่ 

  คุณธรรมล้ าเลิศเกริกไกร  ด ารงไว้ให้ชนชื่นชม 

  ฟ้าขาวคือคุณค่า   สามัคคี จรรยาสง่าสม 

  วิชาชีพส่ิงประดิษฐ์แหลมคม  ฝึกบ่มเช่ียวชาญนานมา 

  วิทยาลัยการอาชีพพนมทวน  หมู่มวลภูมิใจให้พา 

  เชิดชูสถาบันตรึงตรา   ทั่วฟ้าชื่นชมพนมทวน   

 

 

 

 

 

 

 



 

 

      

 
 

 

ขอ้มูล ณ วนัที่ 5 มกราคม พ.ศ. 2564 
 

อตัราก าลงัของวทิยาลยัการอาชพีพนมทวน   มบีคุลากรทัง้สิน้   34      คน 

         

ข้าราชการ      4 คน 

 ผู้บริหาร   2 คน    

 ข้าราชการครู   2 คน    

 ข้าราชการพลเรือน    - คน    

         

ลูกจา้งประจ า       - คน  

 ท าหน้าท่ีสอน    - คน    

 ท่ัวไป / สนับสนุน    - คน    

         

พนกังานราชการ      7 คน 

 ท าหน้าท่ีสอน   7 คน    

 ท่ัวไป/ สนับสนุน    - คน    

         

ลูกจา้งชัว่คราว      21 คน 

 ท าหน้าท่ีสอน   10 คน    

 ท่ัวไป / สนับสนุน   8 คน   

 
 

  แม่บ้าน นักการภารโรง             3      คน 

 

 

 

 

ประการท่ี  2  ข้อมูลบุคลากร 



 

 

      

ขอ้มูลบุคลากร จ าแนกตามวฒุกิารศกึษา  จ านวน    34    คน 

         

                                               ก.ครผูู้สอน  ข. เจ้าหนา้ทีท่ัว่ไป/สนบัสนนุ รวม 

 ต่ ากว่า ม. 6  คน   คน 2 คน 

 ปวช./ม.6  คน   คน  คน 

 ปวส./อนุปริญญาตร ี  คน  
4 คน 4 คน 

 ปริญญาตร ี 22 คน  5 คน 27 คน 

 ปริญญาโท 2 คน   คน  คน 

 ปริญญาเอก  คน   คน  คน 

 รวม 24 คน  9 คน 33 คน 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

ขอ้มูลลกูจา้งชัว่คราว จ าแนกตามแหลง่เงนิทีจ่า้ง 

         

                                                    ก. ครผูู้สอน  ข. เจ้าหนา้ที ่            รวม 

 จ้างด้วยงบบุคลากร  คน   คน  คน 

 จ้างด้วยงบด าเนินงาน  คน   คน  คน 

 จ้างด้วยงบเงินอุดหนุน 22 คน  11 คน 33 คน 

 
จ้างด้วยเงินรายได้(บกศ.) 

 คน   คน  คน 

 จ้างด้วยเงินอื่น ๆ   คน   คน  คน 

 รวม 22 คน  11 คน 33 คน 



 

 

      

 

ขอ้มูลบุคลากรทัง้หมด จ าแนกตามหนา้ที ่ความรบัผดิชอบ 

ผู้บรหิาร จ านวน  2 คน           

ชื่อ - สกุล วฒุกิารศกึษา ระดบัด าแหนง่ ต าแหนง่ 

1.นางสาวจิตราวรรณ  บุตราช ปริญญาเอก ค.ศ.3 ผู้อ านวยการ 
2.นายพิพัฒน์   บุญศิริ ปริญญาโท ค.ศ.3 รองผู้อ านวยการ  

         

ข้าราชการคร ู จ านวน 2   คน       

ชื่อ - สกุล วฒุกิารศกึษา ระดบัด าแหนง่ ต าแหนง่ 

1. นางรุ่งฤดี      พรายมณี ปริญญาตร ี ค.ศ.1 แผนกวิชาการบัญชี 

2. นางสาววิภาดา  ดีดวงพันธ ์ ปริญญาตร ี ครูผู้ช่วย แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ 
 

พนกังานราชการ  จ านวน 7 คน 

ชื่อ - สกุล วฒุกิารศกึษา ต าแหนง่ 
1.นายทรงศักดิ์ พบบ่อเงิน ปริญญาตร ี แผนกวิชาช่างยนต์     
2.นายพงศธร ดีเดช ปริญญาตร ี แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ   
3.นายศิวกานต์ ศรีวารี ปริญญาตร ี แผนกวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง   
4.นายธนกร ศิริกิจธนสาร ปริญญาตร ี แผนกวิชาช่างยนต์   
5.นางสาวเนตรนภา ช้ิวบุตร ปริญญาตร ี แผนกวิชาการบัญชี     
6.นางสาวสุดารัตน์ เสนอินทร์ ปริญญาตร ี แผนกวิชาการบัญชี     
7.นางสาวเปมิกา               กล่ันบุศย์ ปริญญาตร ี แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
       



 

 

      

ครอูัตราจ้าง   จ านวน  10  คน 

ชื่อ - สกุล วฒุกิารศกึษา ต าแหนง่ 
1.นางกัญญา บุญศิริ ปริญญาโท แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์     
2.นายศักดิ์ชัย ช้ืนแสง ปริญญาตร ี แผนกวิชาไฟฟ้าก าลัง   
3.นายนิพัฒน ์ กันหร ิ ปริญญาตร ี แผนกวิชาช่างยนต์   
4.นางสาวธารสาย เกษตรส าราญ ปริญญาตร ี แผนกวิชาช่างยนต์     
5.นางสาวสารภี ส าเนียงดี ปริญญาตร ี แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ     
6.นางสาววงเดือน ป้องกัน ปริญญาตร ี แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์     
7.นายสดายุ จ าเริญศรี ปริญญาตร ี แผนกวิชาไฟฟ้าก าลัง     
8.นายวัชระ ข าสุวรรณ ปริญญาตร ี แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์   
9.นายศุภากร ทองนุ่ม ปริญญาตร ี แผนกวิชาเทคนิคพื้นฐาน   

 

เจา้หนา้ที/่ทัว่ไป สนบัสนนุ จ านวน 11 คน 

ชื่อ - สกุล วฒุกิารศกึษา ต าแหนง่ 
1.นางสาวนริศรา ข าคม ปริญญาตร ี ธุรการท่ัวไป     
2.นางน้ าอ้อย สุขกรม ปวส. ธุรการท่ัวไป     
3.นางสาวจิราภา พรมทุ่ง ปริญญาตร ี ธุรการท่ัวไป     
4.นางสาวสิริลักษณ์ เกิดผดุง ปวส. ธุรการท่ัวไป     
5.นางสาวมณธิดา พรหมเกตุ ปริญญาตร ี ธุรการท่ัวไป     
6.นางสาวทรรศนีย์ ลัดดากุล   ปวส.   ธุรการท่ัวไป     
7.นางสาวอลิสา อุปจันโท ปวส. ธุรการท่ัวไป     
8.นางสมใจ แก้วพรายตา ปริญญาตร ี ธุรการท่ัวไป   
9.นางสาวสาลิกา สารีวงษ์ ป.6 แม่บ้าน       
10.นายประสาน สืบดา ป.4 นักการภารโรง     
11.นางสาวทิวาวรรณ รัตนพรมรินทร ์ ป.6 แม่บ้าน     

 

 

 



 

 

      

 

 

ขอ้มลูนกัเรยีน 
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 

 
นกัเรยีน นกัศกึษา ระบบปกต ิ

  
ประเภทวชิา/สาขาวชิา/ 

สาขางาน 
  

ภาคเรยีนที่ 1 ปกีารศกึษา 2563   

ระดบัชัน้ ปวช. ระดบัชัน้ ปวส. 

รวม
ทัง้สิน้ 

 

ปวช.1 ปวช.2 ปวช.3 
รวม 

ปวส.1 ปวส.2 
รวม 

ชาย หญงิ ชาย หญงิ ชาย หญงิ ชาย หญงิ ชาย หญงิ 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรม     
   

        
  

    

สาขาวิชาช่างยนต์  
72 5 61 1 50 0 189      189 

สาขาวิชาเทคนิคเครื่องกล (ทวิภาคี)        25 0 13 1 25 64 

สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง 
52 19 35 5 22 11 144      44 

สาขาวิชาไฟฟ้าก าลัง (ทวิภาคี)        22 5 6 1 22 56 

รวม 124 24 96 6 72 11 333 47 5 19 2 47 353 

ประเภทวิชาพาณิชยกรรม/
บริหารธุรกิจ 

              

สาขาวิชาการบัญชี 
2 29 1 34 1 22 89      89 

สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
12 28 7 23 3 24 97      97 

สาขาวิชาการบัญชี (ทวิภาคี)        2 28 7 1 2 40 

สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล  
(ทวิภาคี) 

       5 19 2 3 5 34 

รวม 14 57 8 57 4 46 186 7 47 9 4 7 260 

รวมทัง้สิน้ 138 81 104 63 76 57 519 54 52 28 6 54 613 

 

 

 

 

ประการท่ี  3  ข้อมูลนักเรียน นักศึกษา 



 

 

      

 

**นกัเรยีนระบบทวศิกึษา** 

  
ประเภทวชิา/สาขาวชิา/ 

สาขางาน 
  

ภาคเรยีนที่ 1 ปกีารศกึษา 2563 

ระดบัชัน้ ปวช. 

ปวช.1 ปวช.2 ปวช.3 
รวม 

ชาย หญงิ ชาย หญงิ ชาย หญงิ 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรม     
   

    

สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง 16 6 - - - - 22 

รวม 16 6 - - - - 22 

ประเภทวิชาพาณิชยกรรม        

สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 8 17 - - - - 25 

รวม 8 17 - - - - 25 

รวมทัง้สิน้ 24 23 - - - - 47 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

      

 

 

 

ขอ้มูล ณ วนัที่ 10 มถินุายน พ.ศ. 2563 
วิทยาลัยการอาชีพพนมทวน จัดหลักสูตรการเรียนการสอนและฝึกอบรมวิชาชีพ ตามหลักสูตรท่ี

คณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด ในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง 
(ปวส.) และในปีการศึกษา 2563  

ระดบัประกาศนยีบตัรวชิาชพี (ปวช.) จัดหลักสูตรการเรียนการสอนตามประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 
2562 จ าแนกตามประเภทวิชา สาขาวิชา และสาขางาน ดังนี้ 

 
หลกัสูตรประกาศนยีบัตรวชิาชพีพทุธศกัราช 2562 

หลกัการของหลกัสูตร 
1. เป็นหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพหลังมัธยมศึกษาตอนต้นหรือเทียบเท่าด้านวิชาชีพท่ีสอดคล้อง

กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการศึกษาแห่งชาติ และประชาคมอาเซียนเพื่อผลิตและพัฒนาก าลังคน
ระดับฝีมือให้มีสมรรถนะ มีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพสามารถประกอบอาชีพได้ตรงตามความ
ต้องการของสถานประกอบการและการประกอบอาชีพอิสระ 

2. เป็นหลักสูตรท่ีเปิดโอกาสให้เลือกเรียนได้อย่างกว้างขวาง เน้นสมรรถนะเฉพาะด้านด้วยการปฏิบัติจริง
สามารถเลือกวิธีการเรียนตามศักยภาพและโอกาสของผู้เรียน เปิดโอกาสให้ผู้เรียนสามารถเทียบโอนผลการเรียน สะสม
ผลการเรียน เทียบความรู้และประสบการณ์จากแหล่งวิทยาการ สถานประกอบการและสถานประกอบอาชีพอิสระ 

3. เป็นหลักสูตรท่ีสนับสนุนการประสานความร่วมมือในการจัดการศึกษาร่วมกันระหว่างหน่วยงานและองค์กร
ท่ีเกี่ยวข้อง ท้ังภาครัฐและเอกชน 

4. เป็นหลักสูตรท่ีเปิดโอกาสให้สถานศึกษา สถานประกอบการ ชุมชนและท้องถิ่น มีส่วนร่วมในการพัฒนา
หลักสูตรให้ตรงตามความต้องการและสอดคล้องกับสภาพยุทธศาสตร์ของภูมิภาค เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการ
แข่งขันของประเทศ 
 

จุดหมายของหลักสูตร 
1. เพื่อให้มีความรู้ ทักษะและประสบการณ์ในงานอาชีพสอดคล้องกับมาตรฐานวิชาชีพ สามารถน าความรู้ 

ทักษะและประสบการณ์ในงานอาชีพไปปฏิบัติงานอาชีพได้อย่างมีประสิทธิภาพ เลือกวิถีการด ารงชีวิต การประกอบ
อาชีพได้อย่างเหมาะสมกับตน สร้างสรรค์ความเจริญต่อชุมชน ท้องถิ่นและประเทศชาติ 

2. เพื่อให้เป็นผู้มีปัญญา มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ใฝ่เรียนรู้ เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตและการประกอบอาชีพ 
สามารถสร้างอาชีพ มีทักษะในการจัดการและพัฒนาอาชีพให้ก้าวหน้าอยู่เสมอ 

3. เพื่อให้มีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพ มีความมั่นใจและภาคภูมิใจในวิชาชีพท่ีเรียน รักงาน รักหน่วยงานสามารถ
ท างานเป็นหมู่คณะได้ดี โดยมีความเคารพในสิทธิและหน้าท่ีของตนเองและผู้อื่น 

4. เพื่อให้เป็นผู้มีพฤติกรรมทางสังคมท่ีดีงาม ท้ังในการท างาน การอยู่ร่วมกัน การต่อต้านความรุนแรงและ
สารเสพติด มีความรับผิดชอบต่อครอบครัว หน่วยงาน ท้องถิ่นและประเทศชาติ อุทิศตนเพื่อสังคม เข้าใจและเห็น
คุณค่าของศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น มีจิตส านึกด้านปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง รู้จักใช้และอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสร้างส่ิงแวดล้อมท่ีดี 

ประการท่ี  4 ข้อมูลหลักสูตร 



 

 

      

5. เพื่อให้มีบุคลิกภาพท่ีดี มีมนุษยสัมพันธ์ มีคุณธรรม จริยธรรม และวินัยในตนเอง มีสุขภาพอนามัยท่ี
สมบูรณ์ท้ังร่างกายและจิตใจ เหมาะสมกับงานอาชีพ 

6. เพื่อให้ตระหนักและมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาเศรษฐกิจ สังคม การเมืองของประเทศและโลกมีความรัก
ชาติ ส านึกในความเป็นไทย เสียสละเพื่อส่วนรวม ด ารงรักษาไว้ซึ่งความมั่นคงของชาติศาสนา พระมหากษัตริย์ และ
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 

 
หลกัเกณฑก์ารใช ้

หลกัสูตรประกาศนยีบัตรวชิาชพี พทุธศกัราช 2562 
1. การเรยีนการสอน 

1.1 การเรียนการสอนตามหลักสูตรนี้ ผู้เรียนสามารถลงทะเบียนเรียนได้ทุกวิธีเรียนท่ีก าหนด และน าผลการ
เรียนแต่ละวิธีมาประเมินผลร่วมกันได้ สามารถเทียบโอนผลการเรียน และขอเทียบ 
ความรู้และประสบการณ์ได้ 

1.2 การจัดการเรียนการสอนเน้นการปฏิบัติจริง สามารถจัดการเรียนการสอนได้หลากหลายรูปแบบ เพื่อให้
ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจในวิธีการและการด าเนินงาน มีทักษะการปฏิบัติงานในขอบเขตส าคัญและบริบทต่าง ๆ ท่ี
สัมพันธ์กันซึ่งส่วนใหญ่เป็นงานประจ า สามารถประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะไปสู่บริบทใหม่ สามารถให้ค าแนะน า 
แก้ปัญหาเฉพาะด้านและรับผิดชอบต่อตนเองและผู้อื่น มีส่วนร่วมในคณะท างานหรือมีการประสานงานกลุ่ม รวมทั้งมี
คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัยท่ีเหมาะสมในการท างาน 
2. การจดัการศกึษาและเวลาเรยีน 

การจัดการศึกษาในระบบปกติ ใช้ระยะเวลา 3 ปีการศึกษา การจัดเวลาเรียนให้ด าเนินการ ดังนี้ 
2.1 ในปีการศึกษาหนึ่ง ๆ ให้แบ่งภาคเรียนออกเป็น 2 ภาคเรียนปกติหรือระบบทวิภาค ภาคเรียนละ 18 

สัปดาห์ โดยมีเวลาเรียนและจ านวนหน่วยกิตตามท่ีก าหนด และสถานศึกษาอาชีวศึกษา 
หรือสถาบันอาจเปิดสอนภาคเรียนฤดูร้อนได้อีกตามท่ีเห็นสมควร 

2.2 การเรียนในระบบช้ันเรียน ให้สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันเปิดท าการสอนไม่น้อยกว่าสัปดาห์ละ 
5 วัน ๆ ละไม่เกิน 7 ช่ัวโมง โดยก าหนดให้จัดการเรียนการสอนคาบละ 60 นาที 
3. หนว่ยกติ 

ให้มีจ านวนหน่วยกิตตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 103 หน่วยกิต การคิดหน่วยกิตถือเกณฑ์ดังนี้ 
3.1 รายวิชาทฤษฎีท่ีใช้เวลาบรรยายหรืออภิปราย ไม่น้อยกว่า 18 ช่ัวโมง เท่ากับ 1 หน่วยกิต 
3.2 รายวิชาปฏิบัติท่ีใช้เวลาในการทดลองหรือฝึกปฏิบัติในห้องปฏิบัติการ ไม่น้อยกว่า 36 ช่ัวโมงเท่ากับ 1 

หน่วยกิต 
3.3 รายวิชาปฏิบัติท่ีใช้เวลาในการฝึกปฏิบัติในโรงฝึกงานหรือภาคสนาม ไม่น้อยกว่า 54 ช่ัวโมงเท่ากับ 1 

หน่วยกิต 
3.4 รายวิชาท่ีใช้ในการศึกษาระบบทวิภาคี ไม่น้อยกว่า 54 ช่ัวโมง เท่ากับ 1 หน่วยกิต 
3.5 การฝึกประสบการณ์ทักษะวิชาชีพในสถานประกอบการหรือแหล่งวิทยาการ ไม่น้อยกว่า 

320 ช่ัวโมง เท่ากับ 4 หน่วยกิต 
3.6 การท าโครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ ไม่น้อยกว่า 54 ช่ัวโมง เท่ากับ 1 หน่วยกิต 
 
 

 



 

 

      

4. โครงสรา้ง 
โครงสร้างของหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 แบ่งเป็น 3 หมวดวิชา และกิจกรรมเสริม

หลักสูตร ดังนี้ 
4.1 หมวดวชิาทกัษะชวีิต 

4.1.1 กลุ่มวิชาภาษาไทย 
4.1.2 กลุ่มวิชาภาษาต่างประเทศ 
4.1.3 กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์ 
4.1.4 กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์ 
4.1.5 กลุ่มวิชาสังคมศึกษา 
4.1.6 กลุ่มวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา 

4.2 หมวดวชิาทกัษะวชิาชพี 
4.2.1 กลุ่มทักษะวิชาชีพพื้นฐาน 
4.2.2 กลุ่มทักษะวิชาชีพเฉพาะ 
4.2.3 กลุ่มทักษะวิชาชีพเลือก 
4.2.4 ฝึกประสบการณ์ทักษะวิชาชีพ 
4.2.5 โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ 

4.3 หมวดวชิาเลอืกเสร ี
4.4 กิจกรรมเสรมิหลกัสตูร 
จ านวนหน่วยกิตของแต่ละหมวดวิชาตลอดหลักสูตร ให้เป็นไปตามท่ีก าหนดไว้ในโครงสร้างของ 

แต่ละประเภทวิชาและสาขาวิชา รายวิชาแต่ละหมวดวิชา สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันสามารถจัดตามท่ีก าหนด
ไว้ในหลักสูตร และหรือพัฒนาได้ตามความเหมาะสมของภูมิภาคตามยุทธศาสตร์ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการ
แข่งขันของประเทศ ท้ังนี้ สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันต้องก าหนด 
รหัสวิชา จ านวนหน่วยกิตและจ านวนช่ัวโมงเรียนตามท่ีก าหนดไว้ในหลักสูตร 
5. การฝกึประสบการณ์ทกัษะวชิาชพี 

เป็นการจัดกระบวนการเรียนรู้โดยความร่วมมือระหว่างสถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบัน 
กับภาคการผลิตและหรือภาคบริการ หลังจากท่ีผู้เรียนได้เรียนรู้ภาคทฤษฎีและการฝึกหัดหรือฝึกปฏิบัติ 
เบ้ืองต้นในสถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันแล้วระยะเวลาหนึ่ง ท้ังนี้ เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริง ได้สัมผัสกับการปฏิบัติงานอาชีพ เครื่องมือเครื่องจักร อุปกรณ์ท่ีทันสมัย 
และบรรยากาศการท างานร่วมกัน ส่งเสริมการฝึกทักษะ กระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ซึ่งจะช่วย
ให้ผู้เรียนท าได้ คิดเป็น ท าเป็นและเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง ตลอดจนเกิดความมั่นใจและเจตคติท่ีดีในการท างานและ
การประกอบอาชีพอิสระ โดยการจัดฝึกประสบการณ์ทักษะวิชาชีพต้องด าเนินการ ดังนี้ 

5.1 สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันต้องจัดให้มีการฝึกประสบการณ์ทักษะวิชาชีพ ในรูปของการฝึกงาน
ในสถานประกอบการ แหล่งวิทยาการ รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานของรัฐโดยใช้เวลารวมไม่น้อยกว่า 320 ช่ัวโมง 
ก าหนดให้มีค่าเท่ากับ 4 หน่วยกิต กรณีสถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันต้องการเพิ่มพูนประสบการณ์ทักษะวิชาชีพ 
สามารถน ารายวิชาในหมวดวิชาทักษะวิชาชีพท่ีตรงหรือสัมพันธ์กับลักษณะงานไปเรียนหรือฝึกในสถานประกอบการ 
รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานของรัฐได้ โดยใช้เวลารวมกับการฝึกประสบการณ์ทักษะวิชาชีพ ไม่น้อยกว่า 1 ภาคเรียน 

5.2 การตัดสินผลการเรียนและให้ระดับผลการเรียน ให้ปฏิบัติเช่นเดียวกับรายวิชาอื่น 
 



 

 

      

6. โครงการพฒันาทกัษะวชิาชพี 
เป็นรายวิชาท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ศึกษาค้นคว้า บูรณาการความรู้ ทักษะและประสบการณ์ 

จากส่ิงท่ีได้เรียนรู้ ลงมือปฏิบัติด้วยตนเองตามความถนัดและความสนใจ ต้ังแต่การเลือกหัวข้อหรือเรื่องท่ีจะศึกษา
ค้นคว้า การวางแผน การก าหนดขั้นตอนการด าเนินการ การด าเนินงาน การประเมินผลและการจัดท ารายงาน ซึ่งอาจ
ท าเป็นรายบุคคลหรือกลุ่มก็ได้ ท้ังนี้ ขึ้นอยู่กับลักษณะของโครงการนั้น ๆ โดยการจัดท าโครงการดังกล่าว ต้อง
ด าเนินการดังนี้ 

6.1 สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันต้องจัดให้ผู้เรียนจัดท าโครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ 
ท่ีสัมพันธ์หรือสอดคล้องกับสาขาวิชา ในภาคเรียนท่ี 5 และหรือภาคเรียนท่ี 6 รวมจ านวน 4 หน่วยกิต ใช้เวลาไม่น้อย
กว่า 216 ช่ัวโมง ท้ังนี้ สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันต้องจัดให้มีช่ัวโมงเรียน 4 ช่ัวโมง ต่อสัปดาห์ กรณีท่ีใช้
รายวิชาเดียวหากจัดให้มีโครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ 2 รายวิชา คือ โครงการ 1 และโครงการ 2ให้สถานศึกษา
อาชีวศึกษาหรือสถาบันจัดให้มีช่ัวโมงเรียนต่อสัปดาห์ ท่ีเทียบเคียงกับเกณฑ์ดังกล่าวข้างต้น 

6.2 การตัดสินผลการเรียนและให้ระดับผลการเรียน ให้ปฏิบัติเช่นเดียวกับรายวิชาอื่น 
7. การศึกษาระบบทวิภาคี 

เป็นรูปแบบการจัดการศึกษาท่ีเกิดจากข้อตกลงร่วมกันระหว่างสถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันกับสถาน
ประกอบการ รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานของรัฐ โดยผู้เรียนใช้เวลาส่วนหนึ่งในสถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบัน และ
เรียนภาคปฏิบัติในสถานประกอบการ รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานของรัฐเพื่อให้การจัดการศึกษาระบบทวิภาคีสามารถ
เพิ่มขีดความสามารถด้านการผลิตและพัฒนาก าลังคนตามจุดหมายของหลักสูตร การจัดการศึกษาระบบทวิภาคี โดย
น ารายวิชาทวิภาคีในกลุ่มทักษะวิชาชีพเลือกไปก าหนดรายละเอียดของรายวิชาและเวลาท่ีใช้ฝึก จัดท าแผนฝึกอาชีพ 
การวัดและการประเมินผลในแต่ละรายวิชาให้สอดคล้องกับลักษณะงานของสถานประกอบการ  รัฐวิสาหกิจ หรือ
หน่วยงานของรัฐ ท้ังนี้ อาจน ารายวิชาชีพอื่นในหมวดวิชาทักษะวิชาชีพไปจัดร่วมด้วยก็ได้ 
8. การเข้าเรียน 

ผู้เข้าเรียนต้องส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 3 หรือเทียบเท่า และมีคุณสมบัติเป็นไปตาม
ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ พ.ศ. 2562 
9. การประเมินผลการเรียน 

เน้นการประเมินสภาพจริง ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการจัดการศึกษาและการ
ประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พ.ศ. 2562 
10. กิจกรรมเสริมหลักสูตร 

10.1 สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันต้องจัดให้มีกิจกรรมเสริมหลักสูตรไม่น้อยกว่า 2 ช่ัวโมงต่อสัปดาห์
ทุกภาคเรียน เพื่อพัฒนาวิชาการและวิชาชีพ ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมค่านิยม ระเบียบวินัย การต่อต้านความรุนแรง
และสารเสพติด ส่งเสริมการคิด วิเคราะห์สร้างสรรค์การท างาน ปลูกฝังจิตส านึกและเสริมสร้างการเป็นพลเมืองไทย
และพลโลกใช้กระบวนการกลุ่มในการท าประโยชน์ต่อชุมชนและท้องถิ่น รวมทั้งการทะนุบ ารุงขนบธรรมเนียมประเพณี
อันดีงาม โดยการวางแผน ลงมือปฏิบัติ ประเมินผล และปรับปรุงการท างาน ท้ังนี้ ส าหรับนักเรียนอาชีวศึกษาระบบทวิ
ภาคี ให้เข้าร่วมกิจกรรมท่ีสถานประกอบการจัดขึ้น 

10.2 การประเมินผลกิจกรรมเสริมหลักสูตร ให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัด
การศึกษาและการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พ.ศ. 2562 

 
 



 

 

      

11. การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
11.1 ประเมินผ่านรายวิชาในหมวดวิชาทักษะชีวิต หมวดวิชาทักษะวิชาชีพ และหมวดวิชาเลือกเสรีตามท่ี

ก าหนดไว้ในหลักสูตร 
11.2 ได้จ านวนหน่วยกิตสะสมครบตามโครงสร้างของหลักสูตร 
11.3 ได้ค่าระดับคะแนนเฉล่ียสะสมไม่ต่ ากว่า 2.00 และผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
11.4 เข้าร่วมกิจกรรมและประเมินผ่านทุกภาคเรียน 

12. การพัฒนารายวิชาในหลักสูตร 
12.1 หมวดวิชาทักษะชีวิต สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันสามารถพัฒนารายวิชาเพิ่มเติมในแต่ละกลุ่ม

วิชาของหมวดวิชาทักษะชีวิต ในลักษณะจ าแนกเป็นรายวิชาหรือลักษณะบูรณาการใด ๆ ก็ได้ โดยผสมผสาน
เนื้อหาวิชาท่ีครอบคลุมสาระของกลุ่มวิชาภาษาไทย กลุ่มวิชาภาษาต่างประเทศ กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์ กลุ่มวิชา
คณิตศาสตร์ กลุ่มวิชาสังคมศึกษา กลุ่มวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา ในสัดส่วนท่ีเหมาะสม โดยพิจารณาจากมาตรฐาน
การเรียนรู้ของกลุ่มวิชานั้น ๆ เพื่อให้บรรลุจุดประสงค์ของหมวดวิชาทักษะชีวิต 

12.2 หมวดวิชาทักษะวิชาชีพ สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันสามารถปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชา
ในกลุ่มทักษะวิชาชีพเฉพาะ และหรือพัฒนารายวิชาเพิ่มเติมในกลุ่มทักษะวิชาชีพเลือกได้ โดยพิจารณาจากจุดประสงค์
สาขาวิชาและมาตรฐานการศึกษาวิชาชีพสาขาวิชา ตลอดจนความต้องการของสถานประกอบการหรือสภาพ
ยุทธศาสตร์ของภูมิภาคเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

12.3 หมวดวิชาเลือกเสรี สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันสามารถพัฒนารายวิชาเพิ่มเติมได้ตามความ
ต้องการของสถานประกอบการ ชุมชน ท้องถิ่น หรือสภาพยุทธศาสตร์ของภูมิภาคเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการ
แข่งขันของประเทศ และหรือเพื่อการศึกษาต่อท้ังนี้ การก าหนดรหัสวิชา จ านวนหน่วยกิตและจ านวนช่ัวโมงเรียนให้
เป็นไปตามท่ีหลักสูตรก าหนด 
13. การปรับปรุงแก้ไข พัฒนารายวิชา กลุ่มวิชาและการอนุมัติหลักสูตร 

13.1 การพัฒนาหลักสูตรหรือการปรับปรุงสาระส าคัญของหลักสูตรตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ให้เป็นหน้าท่ีของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา สถาบันการอาชีวศึกษา หรือ
สถานศึกษา โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

13.2 การอนุมัติหลักสูตร ให้เป็นหน้าท่ีของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
13.3 การประกาศใช้หลักสูตรให้ท าเป็นประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
13.4 การพัฒนารายวิชาหรือกลุ่มวิชาเพิ่มเติม สถาบันการอาชีวศึกษาหรือสถานศึกษาสามารถด าเนินการได้ 

โดยต้องรายงานให้ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาทราบ 
14. การประกันคุณภาพหลักสูตร 

ให้ทุกหลักสูตรก าหนดระบบประกันคุณภาพไว้ให้ชัดเจน อย่างน้อยประกอบด้วย 4 ประเด็น คือ 
14.1 คุณภาพของผู้ส าเร็จการศึกษา 
14.2 การบริหารหลักสูตร 
14.3 ทรัพยากรการจัดการอาชีวศึกษา 
14.4 ความต้องการก าลังคนของตลาดแรงงาน 
ให้ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา สถาบันการอาชีวศึกษาและสถานศึกษาจัดให้มีการประเมินเพื่อ

พัฒนาหลักสูตรท่ีอยู่ในความรับผิดชอบอย่างต่อเนื่อง อย่างน้อยทุก 5 ปี 
 

 



 

 

      

หลกัสูตรประกาศนยีบัตรวชิาชพี พทุธศกัราช 2562 
ประเภทวชิาพาณิชยกรรม 

สาขาวชิาการบญัช ี
จุดประสงค์สาขาวชิา 

1. เพื่อให้สามารถประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะด้านภาษา วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ สังคมศึกษาสุขศึกษา
และพลศึกษา ในการพัฒนาตนเองและวิชาชีพ 

2. เพื่อให้มีความรู้และทักษะในหลักการบริหารและจัดการวิชาชีพ การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและหลักการ
งานอาชีพท่ีสัมพันธ์เกี่ยวข้องกับการพัฒนาวิชาชีพการบัญชี ให้ทันต่อการเปล่ียนแปลงและความก้าวหน้าของเศรษฐกิจ 
สังคม และเทคโนโลยี 

3. เพื่อให้มีความรู้และทักษะในหลักการและกระบวนการงานพื้นฐานท่ีเกี่ยวข้องกับอาชีพการบัญชี 
4. เพื่อให้มีความรู้และทักษะในงานบริการทางการบัญชีตามหลักการและกระบวนการ ในลักษณะครบวงจร

เชิงธุรกิจโดยค านึงถึงการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า การอนุรักษ์พลังงานและส่ิงแวดล้อม 
5. เพื่อให้สามารถปฏิบัติงานด้านการบัญชีในสถานประกอบการและประกอบอาชีพอิสระ ใช้ความรู้และทักษะ

พื้นฐานในการศึกษาต่อระดับสูงขึ้น 
6. เพื่อให้สามารถเลือก/ใช้/ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในงานอาชีพการบัญชี 
7. เพื่อให้มีเจตคติและกิจนิสัยท่ีดีต่องานอาชีพ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ซื่อสัตย์ ประหยัด อดทนมีวินัย มี

ความรับผิดชอบต่อสังคมและส่ิงแวดล้อม ต่อต้านความรุนแรงและสารเสพติด สามารถ 
พัฒนาตนเองและท างานร่วมกับผู้อื่น 
มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ 

คุณภาพของผู้ส าเร็จการศึกษาระดับคุณวุฒิการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประเภทวิชาพาณิชยกรรม  
สาขาวิชาการบัญชี ประกอบด้วย 
1. ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

1.1 คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ ได้แก่ ความเสียสละ ความซื่อสัตย์สุจริต 
ความกตัญญูกตเวที ความอดกล้ัน การละเว้นส่ิงเสพติดและการพนัน การมีจิตส านึกและ 
เจตคติท่ีดีต่อวชิาชีพและสังคม เป็นต้น 

1.2 พฤติกรรมลักษณะนิสัย ได้แก่ ความมีวินัย ความรับผิดชอบ ความมีมนุษยสัมพันธ์ 
ความเช่ือมั่นในตนเอง ความรักสามัคคี ความขยัน ประหยัด อดทน การพึ่งตนเอง เป็นต้น 

1.3 ทักษะทางปัญญา ได้แก่ ความรู้ในหลักทฤษฎี ความสนใจใฝ่รู้ ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
ความสามารถในการคิด วิเคราะห์ เป็นต้น 
2. ด้านสมรรถนะหลักและสมรรถนะทั่วไป 

2.1 ส่ือสารโดยใช้ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศในชีวิตประจ าวันและในงานอาชีพ 
2.2 แก้ไขปัญหาในงานอาชีพโดยใช้หลักการและกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 
2.3 ปฏิบัติตนตามหลักศาสนา วัฒนธรรม ค่านิยม คุณธรรม จริยธรรมทางสังคมและสิทธิหน้าท่ีพลเมือง 
2.4 พัฒนาบุคลิกภาพและสุขอนามัยโดยใช้หลักการและกระบวนการด้านสุขศึกษาและพลศึกษา 
 
 
 
 



 

 

      

3. ด้านสมรรถนะวิชาชีพ 
3.1 วางแผน ด าเนินงานจัดการงานอาชีพตามหลักการและกระบวนการ โดยค านึงถึงการบริหารงานคุณภาพ 

การอนุรักษ์ทรัพยากรและส่ิงแวดล้อม หลักอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
3.2 ใช้คอมพิวเตอร์และสารสนเทศเพื่องานอาชีพ 
3.3 ปฏิบัติงานพื้นฐานอาชีพตามหลักและกระบวนการ 
3.4 มีทักษะปฏิบัติงานด้านเอกสารประกอบการลงบัญชี 
3.5 ปฏิบัติงานบัญชีของกิจการประเภทธุรกิจบริการ ธุรกิจซื้อขายสินค้า และธุรกิจอุตสาหกรรมตามหลักการ

บัญชีท่ีรับรองท่ัวไป 
3.6 ปฏิบัติงานบัญชีของกิจการพิเศษลักษณะต่างๆ ตามหลักการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไป 
3.7 ปฏิบัติและจัดท ารายงานเกี่ยวกับภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา ภาษีเงินได้นิติบุคคลขั้นพื้นฐานตามประมวล

รัษฎากร 
3.8 ปฏิบัติงานโดยใช้ระบบสารสนเทศในงานบัญชี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

      

โครงสรา้ง 
หลกัสูตรประกาศนยีบัตรวชิาชพีพทุธศกัราช2556 

ประเภทวชิาพาณิชยกรรม 
สาขาวชิาการบญัช ี

ผู้ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2556 ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 
สาขาวิชาการบัญชี จะต้องศึกษารายวิชาจากหมวดวิชาต่าง ๆ รวมไม่น้อยกว่า 103 หน่วยกิต และเข้าร่วมกิจกรรม
เสริมหลักสูตร ดังโครงสร้างต่อไปนี้ 
1. หมวดวิชาทักษะชีวิต     ไม่น้อยกว่า 22 หน่วยกิต 

1.1 กลุ่มวิชาภาษาไทย     (ไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต) 
1.2 กลุ่มวิชาภาษาต่างประเทศ    (ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต) 
1.3 กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์    (ไม่น้อยกว่า 4 หน่วยกิต) 
1.4 กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์    (ไม่น้อยกว่า 4 หน่วยกิต) 
1.5 กลุ่มวิชาสังคมศึกษา     (ไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต) 
1.6 กลุ่มวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา   (ไม่น้อยกว่า 2 หน่วยกิต) 

2. หมวดวิชาทักษะวิชาชีพ    ไม่น้อยกว่า 71 หน่วยกิต 
2.1 กลุ่มทักษะวิชาชีพพื้นฐาน    (18 หน่วยกิต) 
2.2 กลุ่มทักษะวิชาชีพเฉพาะ    (24 หน่วยกิต) 
2.3 กลุ่มทักษะวิชาชีพเลือก    (ไม่น้อยกว่า 21 หน่วยกิต) 
2.4 ฝึกประสบการณ์ทักษะวิชาชีพ    (4 หน่วยกิต) 
2.5 โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ    (4 หน่วยกิต) 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี     ไม่น้อยกว่า 10 หน่วยกิต 
4. กิจกรรมเสริมหลักสูตร (2 ชั่วโมงต่อสัปดาห์) 
                                                        รวมไม่น้อยกว่า 103 หน่วยกิต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

      

หลกัสูตรประกาศนยีบัตรวชิาชพีพทุธศกัราช 2562 
ประเภทวชิาพาณิชยกรรม 
สาขาวชิาคอมพวิเตอรธ์รุกจิ 

จุดประสงค์สาขาวิชา 
1. เพื่อให้สามารถประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะด้านภาษา วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ สังคมศึกษาสุขศึกษา

และพลศึกษาในการพัฒนาตนเองและวิชาชีพ 
2. เพื่อให้มีความรู้และทักษะในหลักการบริหารและจัดการวิชาชีพ การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและหลักการ

งานอาชีพท่ีสัมพันธ์เกี่ยวข้องกับการพัฒนาวิชาชีพคอมพิวเตอร์ธุรกิจให้ทันต่อการเปล่ียนแปลงและความก้าวหน้าของ
เศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี 

3. เพื่อให้มีความรู้และทักษะในหลักการและกระบวนการงานพื้นฐานท่ีเกี่ยวข้องกับอาชีพ 
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

4. เพื่อให้มีความรู้และทักษะในงานบริการทางคอมพิวเตอร์ธุรกิจตามหลักการและกระบวนการในลักษณะ
ครบวงจรเชิงธุรกิจโดยค านึงถึงการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า การอนุรักษ์พลังงานและส่ิงแวดล้อม 

5. เพื่อให้สามารถปฏิบัติงานด้านคอมพิวเตอร์ธุรกิจในสถานประกอบการและประกอบอาชีพอิสระใช้ความรู้
และทักษะพื้นฐานในการศึกษาต่อระดับสูงขึ้น 

6. เพื่อให้สามารถเลือก/ใช้/ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในงานอาชีพคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
7. เพื่อให้มีเจตคติและกิจนิสัยท่ีดีต่องานอาชีพ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ซื่อสัตย์ ประหยัดอดทนมีวินัยมี

ความรับผิดชอบต่อสังคมและส่ิงแวดล้อม ต่อต้านความรุนแรงและสารเสพติด สามารถ 
พัฒนาตนเองและท างานร่วมกับผู้อื่น 
มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ 

คุณภาพของผู้ส าเร็จการศึกษาระดับคุณวุฒิการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประเภทวิชาพาณิชยกรรม
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจประกอบด้วย 
1. ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

1.1 คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ ได้แก่ ความเสียสละ ความซื่อสัตย์สุจริต 
ความกตัญญูกตเวที ความอดกล้ัน การละเว้นส่ิงเสพติดและการพนัน การมีจิตส านึกและเจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพและสังคม 
เป็นต้น 

1.2 พฤติกรรมลักษณะนิสัย ได้แก่ ความมีวินัย ความรับผิดชอบ ความมีมนุษยสัมพันธ์ความเช่ือมั่นในตนเอง 
ความรักสามัคคี ความขยัน ประหยัด อดทน การพึ่งตนเอง เป็นต้น 

1.3 ทักษะทางปัญญา ได้แก่ ความรู้ในหลักทฤษฎี ความสนใจใฝ่รู้ ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
ความสามารถในการคิด วิเคราะห์ เป็นต้น 
2. ด้านสมรรถนะหลักและสมรรถนะทั่วไป 

2.1 ส่ือสารโดยใช้ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศในชีวิตประจ าวันและในงานอาชีพ 
2.2 แก้ไขปัญหาในงานอาชีพโดยใช้หลักการและกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 
2.3 ปฏิบัติตนตามหลักศาสนา วัฒนธรรม ค่านิยมคุณธรรม จริยธรรมทางสังคมและสิทธิหน้าท่ีพลเมือง 
2.4 พัฒนาบุคลิกภาพและสุขอนามัยโดยใช้หลักการและกระบวนการด้านสุขศึกษาและพลศึกษา 
 
 
 



 

 

      

3. ด้านสมรรถนะวิชาชีพ 
3.1 วางแผน ด าเนินงานจัดการงานอาชีพตามหลักการและกระบวนการ โดยค านึงถึงการบริหารงานคุณภาพ

การอนุรักษ์ทรัพยากรและส่ิงแวดล้อม หลักอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
3.2 ใช้คอมพิวเตอร์และสารสนเทศเพื่องานอาชีพ 
3.3 ปฏิบัติงานพื้นฐานอาชีพตามหลักและกระบวนการ 
3.4 เข้าใจหลักการ กระบวนการการท างานของคอมพิวเตอร์ 
3.5 ใช้และดูแลระบบคอมพิวเตอร์ 
3.6 เช่ือมต่อและใช้งานระบบเครือข่ายเบื้องต้นในการปฏิบัติงาน 
3.7 เขียนโปรแกรมธุรกิจขนาดเล็ก 
3.8 สร้างเว็บไซต์พื้นฐาน 
3.9 ใช้โปรแกรมส าเร็จรูปในงานธุรกิจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

      

โครงสรา้ง 
หลกัสูตรประกาศนยีบัตรวชิาชพีพทุธศกัราช 2562 

ประเภทวชิาพาณิชยกรรม 
สาขาวชิาคอมพวิเตอรธ์รุกจิ 

ผู้ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 ประเภทวิชาพาณิชยกรรม  
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ จะต้องศึกษารายวิชาจากหมวดวิชาต่าง ๆ รวมไม่น้อยกว่า 103 หน่วยกิต และเข้าร่วม
กิจกรรมเสริมหลักสูตร ดังโครงสร้างต่อไปนี้ 

1.หมวดวิชาทักษะชีวิต     ไม่น้อยกว่า 22 หน่วยกิต 
1.1 กลุ่มวิชาภาษาไทย     (ไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต) 
1.2 กลุ่มวิชาภาษาต่างประเทศ    (ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต) 
1.3 กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์    (ไม่น้อยกว่า 4 หน่วยกิต) 
1.4 กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์    (ไม่น้อยกว่า 4 หน่วยกิต) 
1.5 กลุ่มวิชาสังคมศึกษา     (ไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต) 
1.6 กลุ่มวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา   (ไม่น้อยกว่า 2 หน่วยกิต) 

2. หมวดวิชาทักษะวิชาชีพ    ไม่น้อยกว่า 71 หน่วยกิต 
2.1 กลุ่มทักษะวิชาชีพพื้นฐาน    (18 หน่วยกิต) 
2.2 กลุ่มทักษะวิชาชีพเฉพาะ    (24 หน่วยกิต) 
2.3 กลุ่มทักษะวิชาชีพเลือก    (ไม่น้อยกว่า 21 หน่วยกิต) 
2.4 ฝึกประสบการณ์ทักษะวิชาชีพ   (4 หน่วยกิต) 
2.5 โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ    (4 หน่วยกิต) 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี     ไม่น้อยกว่า 10 หน่วยกิต 
4. กิจกรรมเสริมหลักสูตร (2 ชั่วโมงต่อสัปดาห์) 

รวมไม่น้อยกว่า 103 หน่วยกิต 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

      

หลกัสูตรประกาศนยีบัตรวชิาชพี พทุธศกัราช 2562 
ประเภทวชิาอุตสาหกรรม 

สาขาวชิาชา่งยนต ์
จุดประสงค์สาขาวชิา 

1. เพื่อให้สามารถประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะด้านภาษา วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ สังคมศึกษา สุขศึกษา
และพลศึกษาในการพัฒนาตนเองและวิชาชีพ 

2. เพื่อให้มีความเข้าใจหลักการบริหารและจัดการวิชาชีพ การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและหลักการงานอาชีพ
ท่ีสัมพันธ์เกี่ยวข้องกับการพัฒนาวิชาชีพช่างยนต์ให้ทันต่อการเปล่ียนแปลงและความก้าวหน้าของเศรษฐกิจ สังคม และ
เทคโนโลยี 

3. เพื่อให้มีความเข้าใจในหลักการและกระบวนการทางานในกลุ่มงานพื้นฐานด้านช่างยนต์ 
4. เพื่อให้สามารถปฏิบัติงานได้เหมาะสมกับความรู้ความสามารถของตน 
5. เพื่อให้สามารถปฏิบัติงานด้านช่างยนต์ในสถานประกอบการและประกอบอาชีพอิสระ รวมทั้งการใช้ความรู้ 

และทักษะเป็นพื้นฐานในการศึกษาต่อในระดับสูงขึ้นได้ 
6. เพื่อให้มีความเข้าใจในการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าและอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม 
7. เพื่อให้มีเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ซื่อสัตย์สุจริต มีระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบ

ต่อสังคมส่ิงแวดล้อม ต่อต้านความรุนแรงและสารเสพติด 
มาตรฐานการศกึษาวิชาชพี 

คุณภาพของผู้สาเร็จการศึกษาระดับคุณวุฒิการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 
สาขาวิชาช่างยนต์ ประกอบด้วย 
1. ดา้นคุณลกัษณะทีพ่งึประสงค์  

1.1 คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพความเสียสละ ความซื่อสัตย์สุจริต ความกตัญญูกตเวที ความ
อดกล้ัน การละเว้นส่ิงเสพติดและการพนัน การมจิีตสานึกและเจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพและสังคม 

1.2 พฤติกรรมลักษณะนิสัย ความมีวินัยความรับผิดชอบ ความมีมนุษยสัมพันธ์ ความเช่ือมั่นในตนเอง ความ
รักสามัคคี ความขยัน ประหยัด อดทน การพึ่งตนเอง 

1.3 ทักษะทางปัญญา ความรู้ในหลักทฤษฎี ความสนใจใฝ่รู้ ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ความสามารถในการคิด 
วิเคราะห์ 
2. ดา้นสมรรถนะหลกัและสมรรถนะทัว่ไป 

2.1 ส่ือสารโดยใช้ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศในชีวิตประจาวันและในงานอาชีพ 
2.2 แก้ไขปัญหาในงานอาชีพโดยใช้หลักการและกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 
2.3 ปฏิบัติตนตามหลักศาสนาวัฒนธรรมค่านิยมคุณธรรมจริยธรรมทางสังคมและสิทธิหน้าท่ีพลเมือง 
2.4 พัฒนาบุคลิกภาพและสุขอนามัยโดยใช้หลักการและกระบวนการด้านสุขศึกษาและพลศึกษา 

3. ดา้นสมรรถนะวชิาชพี 
3.1 วางแผน ดาเนินงานจัดการงานอาชีพตามหลักการและกระบวนการ โดยค านึงถึงการบริหารงานคุณภาพ

การอนุรักษ์ทรัพยากรและส่ิงแวดล้อม หลักอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
3.2 ใช้คอมพิวเตอร์และสารสนเทศเพื่องานอาชีพ 
3.3 ปฏิบัติงานพื้นฐานอาชีพตามหลักและกระบวนการ 
3.4 อ่านแบบเขียนแบบเทคนิคและเลือกใช้วัสดุอุตสาหกรรม 
3.5 ปรับแปรรูปและขึ้นรูปงานโลหะด้วยเครื่องมือเบ้ืองต้น 



 

 

      

3.6 ประกอบทดสอบวงจรและอุปกรณ์ไฟฟ้าอิเล็กทรอนิกส์เบ้ืองต้น 
3.7 เช่ือมโลหะและประกอบข้ึนรูปผลิตภัณฑ์โลหะแผ่นเบ้ืองต้น 
3.8 ปรับแปรรูปและขึ้นรูปงานด้วยเครื่องมือกล 
3.9 อ่านวงจร ต่อวงจร ทดสอบวงจรนิวเมติกและไฮดรอลิกส์เบ้ืองต้น 
3.10 ถอดประกอบเครื่องยนต์แก๊สโซลีนและเครื่องยนต์ดีเซลตามคู่มือ 
3.11 บ ารุงรักษาเครื่องยนต์แก๊สโซลีนและเครื่องยนต์ดีเซลตามคู่มือ 
3.12 ถอดประกอบคลัตช์เกียร์และเพลาขับตามคู่มือ 
3.13 บ ารุงรักษาคลัตช์เกียร์และเพลาขับตามคู่มือ 
3.14 ถอดประกอบระบบรองรับบังคับเล้ียวและเบรกตามคู่มือ 
3.15 บ ารุงรักษาระบบรองรับบังคับเล้ียวและเบรกตามคู่มือ 
3.16 บ ารุงรักษาแบตเตอรี่ระบบสตาร์ทระบบประจุไฟฟ้าระบบแสงสว่างระบบไฟเตือนและสัญญาณตาม

คู่มือ 
สาขางานยานยนต ์

3.17 ซ่อมเครื่องยนต์เล็กแก๊สโซลีนและเครื่องยนต์ดีเซลตามคู่มือ 
3.18 ซ่อมรถจักรยานยนต์ตามคู่มือ 
3.19 บริการระบบปรับอากาศรถยนต์ 
3.20 บ ารุงรักษารถยนต์ตามคู่มือ 
3.21 ขับรถยนต์ในสภาวะต่าง ๆ ตามกฎจราจร 
3.22 ตรวจสอบช้ินส่วนของเครื่องยนต์โดยใช้เครื่องมือวัดละเอียด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

      

โครงสรา้ง 
หลกัสูตรประกาศนยีบัตรวชิาชพี พทุธศกัราช 2562 

ประเภทวชิาอุตสาหกรรม 
สาขาวชิาชา่งยนต ์

ผู้ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 
สาขาวิชาช่างยนต์ จะต้องศึกษารายวิชาจากหมวดวิชาต่าง ๆ รวมไม่น้อยกว่า 103 หน่วยกิต และเข้าร่วมกิจกรรม
เสริมหลักสูตร ดังโครงสร้างต่อไปนี้ 

1.หมวดวชิาทกัษะชวีติ    ไมน่อ้ยกวา่ 22 หนว่ยกติ 
1.1 กลุ่มวิชาภาษาไทย     (ไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต) 
1.2 กลุ่มวิชาภาษาต่างประเทศ    (ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต) 
1.3 กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์    (ไม่น้อยกว่า 4 หน่วยกิต) 
1.4 กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์    (ไม่น้อยกว่า 4 หน่วยกิต) 
1.5 กลุ่มวิชาสังคมศึกษา     (ไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต) 
1.6 กลุ่มวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา   (ไม่น้อยกว่า 2 หน่วยกิต) 

2. หมวดวชิาทกัษะวชิาชพี   ไมน่อ้ยกวา่ 71 หนว่ยกติ 
2.1 กลุ่มทักษะวิชาชีพพื้นฐาน    (18 หน่วยกิต) 
2.2 กลุ่มทักษะวิชาชีพเฉพาะ    (24 หน่วยกิต) 
2.3 กลุ่มทักษะวิชาชีพเลือก    (ไม่น้อยกว่า 21 หน่วยกิต) 
2.4 ฝึกประสบการณ์ทักษะวิชาชีพ   (4 หน่วยกิต) 
2.5 โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ    (4 หน่วยกิต) 

3. หมวดวชิาเลอืกเสรี     ไมน่อ้ยกวา่ 10 หนว่ยกติ 
4. กิจกรรมเสรมิหลกัสตูร (2 ชัว่โมงตอ่สปัดาห)์ 

รวม ไมน่อ้ยกวา่ 103 หนว่ยกติ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

      

หลกัสูตรประกาศนยีบัตรวชิาชพี พทุธศกัราช 2562 
ประเภทวชิาอุตสาหกรรม 
สาขาวชิาชา่งไฟฟา้กาลงั 

จุดประสงคร์ายวชิา 
1. เพื่อให้สามารถประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะด้านภาษา วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ สังคมศึกษาสุขศึกษา

และพลศึกษาในการพัฒนาตนเองและวิชาชีพ 
2. เพื่อให้มีความรู้และทักษะในหลักการการบริหารและจัดการวิชาชีพ การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ

หลักการงานอาชีพท่ีสัมพันธ์เกี่ยวข้องกับการพัฒนาวิชาชีพช่างไฟฟ้ากาลังให้ทันต่อการเปล่ียนแปลงและความก้าวหน้า
ของเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี 

3. เพื่อให้มีความรู้และทักษะในหลักการและกระบวนการงานพืน้ฐานท่ีเกี่ยวข้องกับอาชีพอุตสาหกรรม 
4. เพื่อให้มีความรู้และทักษะในงานบริการทางคอมพิวเตอร์ธุรกิจตามหลักการและกระบวนการในลักษณะ

ครบวงจรเชิงธุรกิจ โดยค านึงถึงการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า การอนุรักษ์พลังงานและส่ิงแวดล้อม 
5. เพื่อให้สามารถปฎิบัติงานช่างไฟฟ้ากาลังในสถานประกอบการและประกอบอาชีพอิสระใช้ความรู้และ

ทักษะพื้นฐานในการศึกษาต่อระดับสูงขึ้น 
6. เพื่อให้สามารถเลือก/ใช้/ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในงานอาชีพช่างไฟฟ้ากาลัง 
7. เพื่อให้มีเจตคติและกิจนิสัยท่ีดีต่องานอาชีพ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ซื่อสัตย์ ประหยัด อดทน มีวินัย มี

ความรับผิดชอบต่อสังคมและส่ิงแวดล้อม ต่อต้านความรุนแรงและสารเสพติด สามารถพัฒนาตนเองและทางานร่วมกับ
ผู้อื่น 
มาตรฐานการศกึษาวิชาชพี 

คุณภาพของผู้ส าเร็จการศึกษาระดับคุณวุฒิการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 
สาขาวิชาช่างไฟฟ้ากาลัง ประกอบด้วย 
1. ดา้นคุณลกัษณะทีพ่งึประสงค์  

1.1 คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณ ความเสียสละ ความซื่อสัตย์สุจริต ความกตัญญู 
กตเวที ความอดกล้ัน การละเว้นส่ิงเสพติดและการพนัน การมีจิตสานึกและเจตคติท่ีดีต่อ วิชาชีพและสังคม 

1.2 พฤติกรรมลักษณะนิสัย ความมีวินัย ความรับผิดชอบ ความมีมนุษยสัมพันธ์ ความ 
เช่ือมั่นในตนเอง ความรักสามัคคี ความขยัน ประหยัด อดทน การพึ่งตนเอง 

1.3 ทักษะทางปัญญา ความรู้ในหลักทฤษฎี ความสนใจใฝ่รู้ ความคิดริ่เริ่มสร้างสรรค์ ความสามารถในการคิด 
วิเคราะห์ 
2. ดา้นสมรรถนะหลกัและสมรรถนะทัว่ไป 

2.1 ส่ือสารโดยใช้ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศในชีวิตประจาวันและในงานอาชีพ 
2.2 แก้ไขปัญหาในงานอาชีพโดยใช้หลักการและกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 
2.3 ปฎิบัติตนตามหลักศาสนา วัฒนธรรม ค่านิยม คุณธรรม จริยธรรมทางสังคมและสิทธิ 

หน้าท่ีพลเมือง 
2.4 พัฒนาบุคลิกภาพและสุขอนามัยโดยใช้หลักการและกระบวนด้านสุขศึกษาและพลศึกษา 

3. ดา้นสมรรถนะวชิาชพี 
3.1 วางแผน ดาเนินการ จัดการงานอาชีพตามหลักการและกระบวนการ โดยคานึงถึง 

การบริหารงานคุณภาพ การอนุรักษ์ทรัพยากรและส่ิงแวดล้อม หลักอาชีวอนามัยและความ ปลอดภัย 
3.2 ใช้คอมพิวเตอร์และสารสนเทศเพื่องานอาชีพ 



 

 

      

3.3 อ่านแบบ เขียนแบบเทคนิคและเลือกใช้วัสดุวัสดุอุตสาหกรรม 
3.4 ประกอบ ทดสอบวงจร อุปกรณ์ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์เบ้ืองต้น 
3.5 เช่ือมโลหะและประกอบข้ึนรูปผลิตภัณฑ์โลหะแผ่นเบ้ืองต้น 
3.6 ถอด ตรวจสอบและประกอบช้ินส่วนเครื่องยนต์ 
3.7 ปรับ แปรรูปและขึ้นรูปงานเครื่องมือกล 
3.8 บริการงานไฟฟ้าตามกฎและมาตรฐานทางไฟฟ้า 
3.9 ตรวจสอบและทดสอบวงจรไฟฟ้ากระแสตรงและวงจรไฟฟ้ากระแสสลับ 
3.10 ตรวจสอบคุณสมบัติอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ 
3.11 อ่านแบบ เขียนแบบไฟฟ้า และประมาณราคา 
3.12 ติดต้ังและทดสอบระบบไฟฟ้าในอาคาร และนอกอาคาร 
3.13 ซ่อมบารุงรักษาและทดสอบเครื่องกลไฟฟ้ากระแสตรง 
3.14 ซ่อมบารุงรักษาและทดสอบหม้อนแปลงไฟฟ้าและมอเตอร์ไฟฟ้ากระแสสลับ 
3.15 ควบคุมมอเตอร์ไฟฟ้า ระบบนิวเมตริกส์และไฮดรอลิกส์ 
3.16 ควบคุมระบบไฟฟ้าด้วยอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ 
3.17 ติดต้ังตรวจซ่อมและบารุงรักษาเครื่องทาความเย็นและปรับอากาศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

      

โครงสรา้ง 
หลกัสูตรประกาศนยีบัตรวชิาชพี พทุธศกัราช 2562 

ประเภทวชิาอุตสาหกรรม 
สาขาวชิาชา่งไฟฟา้กาลงั 

ผู้ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 ประเภทวิชา อุตสาหกรรม 
สาขาวิชาช่างไฟฟ้ากาลัง จะต้องศึกษารายวิชาจากหมวดวิชาต่างๆ รวมไม่น้อยกว่า 103 หน่วยกิต และจะเข้าร่วม
กิจกรรมเสริมหลักสูตร ดังโครงสร้างต่อไปนี้ 

1. หมวดวชิาทกัษะชวีิต     ไมน่อ้ยกวา่ 22 หนว่ยกติ 
1.1 กลุ่มวิชาภาษาไทย     (3 หน่วยกิต) 
1.2 กลุ่มวิชาภาษาต่างประเทศ    (6 หน่วยกิต) 
1.3 กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์    (4 หน่วยกิต) 
1.4 กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์    (4 หน่วยกิต) 
1.5 กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์    (3 หน่วยกิต) 
1.6 กลุ่มวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา   (2 หน่วยกิต) 

2. หมวดวชิาทกัษะวชิาชพี    ไมน่อ้ยกวา่ 71 หนว่ยกติ 
2.1 กลุ่มทักษะวิชาชีพพื้นฐาน    (18 หน่วยกิต) 
2.2 กลุ่มทักษะวิชาชีพเฉพาะ    (24 หน่วยกิต) 
2.3 กลุ่มทักษะวิชาชีพเลือก    (ไม่น้อยกว่า 21 หน่วยกิต) 
2.4 ฝึกประสบการณ์ทักษะวิชาชีพ   (4 หน่วยกิต) 
2.5 โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ    (4 หน่วยกิต) 
3. หมวดวชิาเลอืกเสรี 10 หนว่ยกติ 
4. กิจกรรมเสรมิหลกัสตูร   (2 ชัว่โมงตอ่สปัดาห)์ 

                     รวม 103 หนว่ยกติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

      

 
หลกัสูตรประกาศนยีบัตรวชิาชพีชัน้สงูพทุธศกัราช 2563 

หลกัการของหลกัสูตร 
๑. เป็นหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง เพื่อพัฒนากาลังคนระดับเทคนิคให้มีสมรรถนะมีคุณธรรม 

จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ สามารถประกอบอาชีพได้ตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานและการประกอบ
อาชีพอิสระสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และแผนการศึกษาแห่งชาติ ท้ังในระดับชุมชน ระดับ
ท้องถิน่และระดับชาติ 

๒. เป็นหลักสูตรท่ีเปิดโอกาสให้เลือกเรียนได้อย่างกว้างขวาง เน้นสมรรถนะเฉพาะด้านด้วยการปฏิบัติจริง
สามารถเลือกวิธีการเรียนตามศักยภาพและโอกาสของผู้เรียน เปิดโอกาสให้ผู้เรียนสามารถเทียบโอนผลการเรียน สะสม
ผลการเรียน เทียบความรู้และประสบการณ์จากแหล่งวิทยาการ สถานประกอบการและสถานประกอบอาชีพอิสระ 

๓. เป็นหลักสูตรท่ีมุ่งเน้นให้ผู้สาเร็จการศึกษามีสมรรถนะในการประกอบอาชีพ มีความรู้เต็มภูมิปฏิบัติได้จริงมี
ความเป็นผู้นาและสามารถทางานเป็นหมู่คณะได้ดี 

๔. เป็นหลักสูตรท่ีสนับสนุนการประสานความร่วมมือในการจัดการศึกษาร่วมกันระหว่างหน่วยงานและองค์กร
ท่ีเกี่ยวข้องท้ังภาครัฐและเอกชน 

๕. เป็นหลักสูตรท่ีเปิดโอกาสให้สถานศึกษา ชุมชนและท้องถิ่น มีส่วนร่วมในการพฒันาหลักสูตรให้ตรงตาม
ความต้องการและสอดคล้องกับสภาพยุทธศาสตร์ของภูมิภาค เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
จุดหมายของหลกัสตูร 

๑. เพื่อให้มีความรู้ทักษะและทักษะพื้นฐานในการดารงชีวิต สามารถศึกษาค้นคว้าเพิ่มเติมศึกษาต่อในระดับท่ี
สูงขึ้น 

๒. เพื่อให้มีทักษะและสมรรถนะในงานอาชีพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
๓. เพื่อให้สามารถบูรณาการความรู้ ทักษะจากศาสตร์ต่าง ๆ ประยุกต์ใช้ในงานอาชีพ สอดคล้องกับการ

เปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยี 
๔. เพื่อให้มีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพ มีความมั่นใจและภาคภูมิใจในวิชาชีพท่ีเรียน รักงาน รักองค์กร สามารถทางาน

เป็นหมู่คณะได้ดี และมีความภาคภูมิใจในตนเองต่อการเรียนวิชาชีพ 
๕. เพื่อให้มีปัญญา ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน มีความคิดสร้างสรรค์ มีความสามารถในการจัดการ การตัดสินใจและการ

แก้ปัญหา รู้จักแสวงหาแนวทางใหม่ ๆ มาพัฒนาตนเอง ประยุกต์ใช้ความรู้ในการสร้างงานให้สอดคล้องกับวิชาชีพและ
การพัฒนางานอาชีพอย่างต่อเนื่อง 

๖. เพื่อให้มีบุคลิกภาพท่ีดี มีคุณธรรม จริยธรรม ซื่อสัตย์ มีวินัย มีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรงท้ังร่างกายและจิตใจ 
เหมาะสมกับการปฏิบัติในอาชีพนั้นๆ 

๗. เพื่อให้เป็นผู้มีพฤติกรรมทางสังคมท่ีดีงามต่อต้านความรุนแรงและสารเสพติดท้ังในการทางานการอยู่
ร่วมกัน มีความรับผิดชอบต่อครอบครัว องค์กร ท้องถิ่นและประเทศชาติ อุทิศตนเพื่อสังคมเข้าใจและเห็นคุณค่าของ
ศิลปวัฒนธรรมไทย ภูมิปัญญาท้องถิ่น ตระหนกัในปัญหาและความสาคัญของส่ิงแวดล้อม 

๘. เพื่อให้ตระหนักและมีส่วนร่วมในการพัฒนาและแก้ไขปัญหาเศรษฐกิจของประเทศ โดยเป็นกาลังส าคัญใน
ด้านการผลิตและให้บริการ 

๙. เพื่อให้เห็นคุณค่าและดารงไว้ซึ่งสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ ปฏิบัติตนในฐานะพลเมืองดีตาม
ระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

 
 



 

 

      

หลกัเกณฑก์ารใชห้ลกัสตูรประกาศนยีบตัรวชิาชพีชัน้สงู พทุธศกัราช 2563 
๑. การเรยีนการสอน 

๑.๑ การเรียนการสอนตามหลักสูตรนี้ ผู้เรียนสามารถลงทะเบียนเรียนได้ทุกวิธีเรียนท่ีกาหนดและนาผลการ
เรียนแต่ละวิธีมาประเมินผลร่วมกันได้ สามารถเทียบโอนผลการเรียน และขอเทียบความรู้และประสบการณ์ได้ 

๑.๒ การจัดการเรียนการสอนเน้นการปฏิบัติจริง สามารถจัดการเรียนการสอนได้หลากหลายรูปแบบเพื่อให้
ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจในวิธีการและการดาเนินงาน มีทักษะการปฏิบัติงานในขอบเขตสาคัญและบริบทต่าง ๆ ท่ี
สัมพันธ์กัน ซึ่งส่วนใหญ่เป็นงานประจา สามารถประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะไปสู่บริบทใหม่สามารถให้คาแนะนา 
แก้ปัญหาเฉพาะด้านและรับผิดชอบต่อตนเองและผู้อื่น มีส่วนร่วมในคณะทางานหรือมีการประสานงานกลุ่ม รวมทั้งมี
คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัยท่ีเหมาะสมในการทางาน 
๒. การจดัการศกึษาและเวลาเรยีน 

๒.๑ การจัดการศึกษาในระบบปกติสาหรับผู้เข้าเรียนท่ีส าเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
หรือเทียบเท่าในประเภทวิชา และสาขาวิชาตามท่ีหลักสูตรก าหนด ใช้ระยะเวลา ๒ ปีการศึกษา ส่วนผู้เข้าเรียนท่ีส าเร็จ
การศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า และผู้เข้าเรียนท่ีส าเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
(ปวช.) หรือเทียบเท่าต่างประเภทวิชาและสาขาวิชาท่ีก าหนด ใช้ระยะเวลาประมาณ ๓ ปีการศึกษา 

๒.๒ การจัดเวลาเรียนให้ดาเนินการ ดังนี้ 
๒.๒.๑ ในปีการศึกษาหนึ่ง ๆ ให้แบ่งภาคเรียนออกเป็น ๒ ภาคเรียนปกติหรือระบบทวิภาคี ภาคเรียนละ ๑๘ 

สัปดาห์ โดยมีเวลาเรียนและจานวนหน่วยกิต ตามท่ีก าหนด และสถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันอาจเปิดสอนภาค
เรียนฤดูร้อนได้อีกตามท่ีเห็นสมควร 

๒.๒.๒ การเรียนในระบบช้ันเรียน ให้สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันเปิดทาการสอนไม่น้อยกวา่สัปดาห์ละ 
๕ วัน ๆ ละไม่เกิน ๗ ช่ัวโมง โดยก าหนดให้จัดการเรียนการสอนคาบละ ๖๐ นาที 
๓. หนว่ยกติ 

ให้มีจ านวนหน่วยกิต ตลอดหลักสูตร ระหว่าง ๘๓-๙๐ หน่วยกิต การคิดหน่วยกิตถือเกณฑ์ดังนี้ 
๓.๑ รายวิชาทฤษฎีท่ีใช้เวลาบรรยายหรืออภิปราย ไม่น้อยกว่า ๑๘ ช่ัวโมง เท่ากับ ๑ หน่วยกิต 
๓.๒ รายวิชาปฏิบัติท่ีใช้เวลาในการทดลองหรือฝึกปฏิบัติในห้องปฏิบัติการ ไม่น้อยกว่า ๓๖ ช่ัวโมง เท่ากับ ๑ 

หน่วยกิต 
๓.๓ รายวิชาปฏิบัติท่ีใช้เวลาในการฝึกปฏิบัติในโรงฝึกงานหรือภาคสนาม ไม่น้อยกว่า ๕๔ ช่ัวโมง เท่ากับ ๑ 

หน่วยกิต 
๓.๔ รายวิชาท่ีใช้ในการศึกษาระบบทวิภาคี ไม่น้อยกว่า ๕๔ ช่ัวโมง เท่ากับ ๑ หน่วยกิต 
๓.๕ การฝึกประสบการณ์ทักษะวิชาชีพในสถานประกอบการหรือแหล่งวิทยาการ ไม่น้อยกว่า ๓๒๐ ช่ัวโมง 

เท่ากับ ๔ หน่วยกิต 
๓.๖ การทาโครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ ไม่น้อยกว่า ๕๔ ช่ัวโมง เท่ากับ ๑ หน่วยกิต 

๔. โครงสรา้ง 
โครงสร้างของหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง พุทธศักราช ๒๕๕๗ แบ่งเป็น ๓ หมวดวิชา และกิจกรรม

เสริมหลักสูตร ดังนี้ 
๔.๑ หมวดวชิาทกัษะชวีิต 
๔.๑.๑ กลุ่มวิชาภาษาไทย 
๔.๑.๒ กลุ่มวิชาภาษาต่างประเทศ 
๔.๑.๓ กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์ 



 

 

      

๔.๑.๔ กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์ 
๔.๑.๕ กลุ่มวิชาสังคมศึกษา 
๔.๑.๖ กลุ่มวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา 
๔.๒ หมวดวิชาทักษะวิชาชีพ 
๔.๒.๑ กลุ่มทักษะวิชาชีพพื้นฐาน 
๔.๒.๒ กลุ่มทักษะวิชาชีพเฉพาะ 
๔.๒.๓ กลุ่มทักษะวิชาชีพเลือก 
๔.๒.๔ ฝึกประสบการณ์ทักษะวิชาชีพ 
๔.๒.๕ โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ 
๔.๓ หมวดวชิาเลอืกเสร ี
๔.๔ กิจกรรมเสรมิหลกัสตูร 
จ านวนหน่วยกิตของแต่ละหมวดวิชาตลอดหลักสูตรให้เป็นไปตามท่ีก าหนดไว้ในโครงสร้างของแต่ละปรภทวิ

ชาและสาขาวิชา รายวิชาแต่ละหมวดวิชา สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันสามารถจัดตามท่ีกาหนดไว้ในหลักสูตร 
และหรือพัฒนาได้ตามความเหมาะสมของภูมิภาคตามยุทธศาสตร์ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
ท้ังนี้ สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันต้องกาหนดรหัสวิชาจ านวนหน่วยกิต และจานวนช่ัวโมงเรียนตามท่ีก าหนดไว้
ในหลักสูตร 

๕. การฝกึประสบการณ์ทกัษะวชิาชพี 
เป็นการจัดกระบวนการเรียนรู้โดยความร่วมมือระหว่างสถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันกับภาคการผลิต

และหรือภาคบริการ หลังจากท่ีผู้เรียนได้เรียนรู้ภาคทฤษฎีและการฝึกหัดหรือฝึกปฏิบัติเบื้องต้นในสถานศึกษา
อาชีวศึกษาหรือสถาบันแล้วระยะเวลาหนึ่ง ท้ังนี้ เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ได้สัมผัสกับ
การปฏิบัติงานอาชีพ เครื่องมือเครื่องจักร อุปกรณ์ท่ีทันสมัย และบรรยากาศการทางานร่วมกัน ส่งเสริมการฝึกทักษะ 
กระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ ซึ่งจะช่วยให้ผู้เรียนทาได้ คิดเป็น ทาเป็นและเกิดการใฝ่รู้อย่าง
ต่อเนื่อง ตลอดจนเกิดความมั่นใจและเจตคติทฤษฎีในการทางานและการประกอบอาชีพอิสระ โดยการจัดฝึก
ประสบการณ์ทักษะวิชาชีพต้องดาเนินการ ดังนี ้

๕.๑ สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันต้องจัดให้มีการฝึกประสบการณ์ทักษะวิชาชีพ ในรูปของการฝึกงาน
ในสถานประกอบการ แหล่งวิทยาการ รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานของรัฐ โดยใช้เวลารวมไม่น้อยกว่า ๓๒๐ ช่ัวโมง กา
หนดให้มีค่าเท่ากับ ๔ หน่วยกิต กรณีสถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันต้องการเพิ่มพูนประสบการณ์ทักษะวิชาชีพ 
สามารถนารายวิชาในหมวดวิชาชีพท่ีตรงหรือสัมพันธ์กับลักษณะงานไปเรียนหรือฝึกในสถานประกอบการ รัฐวิสาหกิจ
หรือหน่วยงานของรัฐได้ โดยใช้เวลารวมกับการฝึกประสบการณ์ทักษะวิชาชีพไม่น้อยกว่า ๑ ภาคเรียน 

๕.๒ การตัดสินผลการเรียนและให้ระดับผลการเรียน ให้ปฏิบัติเช่นเดียวกับรายวิชาอื่น 
๖. โครงการพฒันาทกัษะวชิาชพี 
เป็นรายวิชาท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ศึกษาค้นคว้า บูรณาการความรู้ ทักษะและประสบการณ์จากส่ิงท่ีได้

เรียนรู้ ลงมือปฏิบัติด้วยตนเองตามความถนัดและความสนใจ ต้ังแต่การเลือกหัวข้อหรือเรื่องท่ีจะศึกษา ค้นคว้า การ
วางแผน การกาหนดขั้นตอนการดาเนินการ การดาเนินงาน การประเมินผลและการจัดทารายงาน ซึ่งอาจทาเป็น
รายบุคคลหรือกลุ่มก็ได้ ท้ังนี้ ขึ้นอยู่กับลักษณะของโครงการนัน้ ๆ โดยการจัดทาโครงการดังกล่าวต้องดาเนินการ ดังนี้ 

๖.๑ สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันต้องจัดให้ผู้เรียนจัดทาโครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพท่ีสัมพันธ์หรือ
สอดคล้องกับสาขาวิชา ในภาคเรียนท่ี ๕ และหรือภาคเรียนท่ี ๖ รวมจานวน ๔ หน่วยกิต ใช้เวลาไม่น้อยกว่า ๒๑๖ 
ช่ัวโมง ท้ังนี้ สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันต้องจัดให้มีช่ัวโมงเรียน ๔ ช่ัวโมงต่อสัปดาห์ กรณีท่ีใช้รายวิชาเดียว



 

 

      

หากจัดให้มีโครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ ๒ รายวิชา คือ โครงการ ๑ และโครงการ ๒ ให้สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือ
สถาบันจัดให้มีช่ัวโมงเรียนต่อสัปดาห์ ท่ีเทียบเคียงกับเกณฑ์ดังกล่าวข้างต้น 

๖.๒ การตัดสินผลการเรียนและให้ระดับผลการเรียน ให้ปฏิบัติเช่นเดียวกับรายวิชาอื่น 
๗. การศกึษาระบบทวภิาคี 
เป็นรูปแบบการจัดการศึกษาท่ีเกิดจากข้อตกลงร่วมกันระหว่างสถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันกับสถาน

ประกอบการ รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานของรัฐ โดยผู้เรียนใช้เวลาส่วนหนึ่งในสถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบัน และ
เรียนภาคปฏิบัติในสถานประกอบการ รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานของรัฐเพื่อให้การจัดการศึกษาระบบทวิภาคีสามารถ
เพิ่มขดีความสามารถด้านการผลิตและพัฒนากาลังคนตามจุดหมายของหลักสูตรการจัดการศึกษาระบบทวิภาคี โดยนา
รายวิชาทวิภาคีในกลุ่มทักษะวิชาชีพเลือกไปกาหนดรายละเอียดของรายวิชาและเวลาท่ีใช้ฝึก จัดทาแผนฝึกอาชีพ การ
วัดและประเมินผลในแต่ละรายวิชาให้สอดคล้องกับลักษณะงานของสถานประกอบการ รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานของ
รัฐ ท้ังนี้ อาจนารายวิชาชีพอื่นในหมวดทักษะวิชาชีพไปจัดร่วมด้วยก็ได้ 

จานวนหน่วยกิตและจานวนช่ัวโมงท่ีใช้ฝึกอาชีพของแต่ละรายวิชาทวิภาคีให้เป็นไปตามท่ีหลักสูตรก าหนด 
และให้รายงานการพัฒนารายวิชาให้สานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาทราบ 

๘. การเข้าเรยีน 
ผู้เข้าเรียนต้องมีพื้นความรู้และคุณสมบัติ ดังนี้ 
๘.๑ พื้นความรู้ 
ส าเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือเทียบเท่า หรือสาเร็จการศึกษามัธยมศึกษาตอน

ปลายหรือเทียบเท่า 
ผู้เข้าเรียนท่ีส าเร็จการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบ เท่า และผู้สาเร็จการศึกษาระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพต่างประเภทวิชาและสาขาวิชาท่ีกาหนด ต้องเรียนรายวิชาปรับพื้นฐานวิชาชีพให้ครบตามท่ีระบุ
ไว้ในหลักสูตรแต่ละประเภทวิชาและสาขาวิชา 

การเรียนรายวิชาปรับพื้นฐานวิชาชีพ ให้เป็นไปตามข้อกาหนดท่ีระบุไว้ในหลักสูตร สาขาวิชาและการตัดสินผล
การเรียนให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนตาม
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง พุทธศักราช 2563  

๘.๒ คุณสมบัติ 
คุณสมบัติของผู้เข้าเรียนให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการจัดการศึกษาและการ

ประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง พุทธศักราช 2563 
๙. การประเมนิผลการเรยีน 
เน้นการประเมินสภาพจริง ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการจัดการศึกษาและการ

ประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง พุทธศักราช 2563 
๑๐. กิจกรรมเสรมิหลกัสตูร 
๑๐.๑ สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันต้องจัดให้มีกิจกรรมเสริมหลักสูตรไม่น้อยกว่า ๒ ช่ัวโมงต่อสัปดาห์

ทุกภาคเรียน เพื่อพัฒนาวิชาการและวิชาชีพ ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม ระเบียบวินัยการต่อต้านความรุนแรง
และสารเสพติด ส่งเสริมการคิด วิเคราะห์ สร้างสรรค์การทางาน ปลูกฝังจิตสานึกและเสริมสร้างการเป็นพลเมืองไทย
และพลโลก ใช้กระบวนการกลุ่มในการทาประโยชน์ต่อชุมชนและท้องถิ่นรวมทั้งการทะนุบารุงขนบธรรมเนียมประเพณี
อันดีงาม โดยการวางแผน ลงมือปฏิบัติ ประเมินผล และปรับปรุงการทางาน ท้ังนี้ สาหรับนักเรียนอาชีวศึกษาระบบทวิ
ภาคีให้เข้าร่วมกิจกรรมท่ีสถานประกอบการจัดขึ้น 



 

 

      

๑๐.๒ การประเมินผลกิจกรรมเสริมหลักสูตร ให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการจัด
การศึกษาและการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง พุทธศักราช 2563 

๑๑. การจัดแผนการเรียน 
การจัดทาแผนการเรียน เป็นการก าหนดรายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตรท่ีจะดาเนินการสอนในแต่ละภาคเรียน 

โดยจัดอัตราส่วนการเรียนรู้ภาคทฤษฎีต่อภาคปฏิบัติในหมวดวิชาทักษะวิชาชีพ ประมาณ ๔๐:๖๐ ท้ังนี้ขึ้นอยู่กับ
ลักษณะหรือกระบวนการจัดการเรียนรู้ของแต่ละสาขาวิชา ซึ่งมีข้อเสนอแนะดังนี้ 

๑๑.๑ จัดรายวิชาในแต่ละภาคเรียน โดยค านึงถึงรายวิชาท่ีต้องเรียนตามลาดับก่อน-หลัง ความง่าย-ยากของ
รายวิชา ความต่อเนื่องและเช่ือมโยงสัมพันธ์กันของรายวิชา รวมท้ังรายวิชาท่ีสามารถบูรณาการจัดการศึกษาร่วมกัน
เพื่อเรียนเป็นงานและหรือช้ินงานในแต่ละภาคเรียน 

๑๑.๒ จัดให้ผู้เรียนได้เลือกเรียนรายวิชาชีพเลือกและวิชาเลือกเสรี ตามความถนัด ความสนใจ เพื่อสนับสนุน
การประกอบอาชีพหรือศึกษาต่อ 

๑๑.๓ รายวิชาทวิภาคี หรือการนารายวิชาไปเรียนและฝึกในสถานประกอบการ/แหล่งวิทยาการให้
ประสานงานร่วมกับสถานประกอบการ/แหล่งวิทยาการ เพื่อพิจารณากาหนดรายวิชาหรือกลุ่มวิชาท่ีตรงกับลักษณะ
งานของสถานประกอบอาชีพหรือศึกษาต่อ 

๑๑.๔ รายวิชาโครงการ สามารถจัดให้นักศึกษาลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษาท่ี ๓ หรือ ๔ ครั้งเดียว จาน
วน ๔ หน่วยกิต หรือจัดให้ลงทะเบียนเรียนเป็น ๒ ครั้ง คือ ภาคการศึกษาท่ี ๓ และภาคการศึกษาท่ี ๔ รวม ๔ หน่วย
กิต ตามเงื่อนไขของหลักสูตรนั้น ๆ 

๑๑.๕ กิจกรรมเสริมหลักสูตร ให้กาหนดกิจกรรมเสริมหลักสูตรไว้ในแต่ละภาคเรียน โดยนักศึกษาต้องเข้าร่วม
กิจกรรมเสริมหลักสูตร ไม่น้อยกว่า ๒ ช่ัวโมงต่อสัปดาห์ 

๑๑.๖ จานวนหน่วยกิตรวมในแต่ละภาคเรียน ในแต่ละภาคเรียนปกติสาหรับการลงทะเบียนเต็มเวลาให้
ลงทะเบียนเรียนได้ไม่น้อยกว่า ๑๒ หน่วยกิต และไม่เกิน ๒๒ หน่วยกิต ส่วนการลงทะเบียนเรียนในภาคฤดูร้อนให้
ลงทะเบียนเรียนได้ไม่เกิน ๑๒ หน่วยกิต ท้ังนี้ เวลาในการจัดการเรียนการสอนโดยเฉล่ีย ไม่ควรเกิน ๓๕ ช่ัวโมงต่อ
สัปดาห ์

๑๒. การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
๑๒.๑ ได้รายวิชาและจานวนหน่วยกิตสะสมในหมวดวิชาทักษะชีวิต หมวดวิชาทักษะวิชาชีพ และหมวดวิชา

เลือกเสรี ครบถ้วนตามท่ีก าหนดไว้ในหลักสูตรแต่ละประเภทวิชาและสาขาวิชา และตามาแผนการเรียนท่ีสถานศึกษา
ก าหนด 

๑๒.๒ ได้ค่าระดับคะแนนเฉล่ียสะสมไม่ต่ากว่า ๒.๐๐ 
๑๒.๓ ผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
๑๒.๔ ได้เข้าร่วมปฏิบัติกิจกรรมเสริมหลักสูตรและ “ผ่าน” ทุกภาคเรียนตามแผนการเรียนท่ีสถานศึกษา

ก าหนด 
๑๓. การพัฒนารายวิชาในหลักสูตร 
๑๓.๑ หมวดวิชาทักษะชีวิต สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันสามารถพัฒนารายวิชาเพิ่มเติมในแต่ละกลุ่ม

วิชาของหมวดวิชาทักษะชีวิตในลักษณะจาแนกเป็นรายวิชาหรือลักษณะบูรณาการใด ๆ ก็ได้ 
โดยผสมผสานเนื้อหาวิชาท่ีครอบคลุมสาระของกลุ่มวิชาภาษาไทย กลุ่มวิชาภาษาต่างประเทศ กลุ่มวิชา

วิทยาศาสตร์ กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์ กลุ่มวิชาสังคมศึกษา กลุ่มวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา ในสัดส่วนท่ีเหมาะสม โดย
พิจารณาจากมาตรฐานการเรียนรู้ของกลุ่มวิชานั้น ๆ เพื่อให้บรรลุจุดประสงค์ของหมวดวิชาทักษะชีวิต 



 

 

      

๑๓.๒ หมวดวิชาทักษะวิชาชีพ สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันสามารถปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชา
ในกลุ่มทักษะวิชาชีพเฉพาะ และหรือพัฒนารายวิชาเพิ่มเติมในกลุ่มทักษะวิชาชีพเลือกได้ โดยพิจารณาจากจุดประสงค์
สาขาวิชาและมาตรฐานการศึกษาวิชาชีพสาขาวิชา ตลอดจนความต้องการของสถานประกอบการหรือสภาพ
ยุทธศาสตร์ของภูมิภาค เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

๑๓.๓ หมวดวิชาเลือกเสรี สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันสามารถพัฒนารายวิชาเพิ่มเติมได้ตามความ
ต้องการของสถานประกอบการ ชุมชน ท้องถิ่น หรือสภาพยุทธศาสตร์ของภูมิภาค เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการ
แข่งขันของประเทศ และหรือเพื่อการศึกษาต่อ 

ท้ังนี้ การก าหนดรหัสวิชา จานวนหน่วยกิตและจานวนช่ัวโมงเรียนให้เป็นไปตามท่ีหลักสูตรก าหนด 
๑๔. การปรับปรุงแก้ไข พัฒนารายวิชากลุ่ม วิชาและการอนุมัติหลักสูตร 
๑๔.๑ การพัฒนาหลักสูตรหรือการปรับปรุงสาระสาคัญของหลักสูตรตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง ให้เป็นหน้าท่ีของสานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา สถาบันการอาชีวศึกษาหรือ
สถานศึกษา โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

๑๔.๒ การอนุมัติหลักสูตร ให้เป็นหน้าท่ีของสานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
๑๔.๓ การประกาศใช้หลักสูตรให้ทาเป็นประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
๑๔.๔ การพัฒนารายวิชาหรือกลุ่มวิชาเพิ่มเติม สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันสามารถดาเนินการได้โดย

ต้องรายงานให้สานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาทราบ 
๑๕. การประกันคุณภาพหลักสูตร 
ให้ทุกหลักสูตรกาหนดระบบประกันคุณภาพไว้ให้ชัดเจน อย่างน้อยประกอบด้วย ๔ ประเด็น คือ 
๑๕.๑ คุณภาพของผู้สาเร็จการศึกษา 
๑๕.๒ การบริหารหลักสูตร 
๑๕.๓ ทรัพยากรการจัดการอาชีวศึกษา 
๑๕.๔ ความต้องการกาลังคนของตลาดแรงงาน 
ให้สานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา สถาบันการอาชีวศึกษาและสถานศึกษาจัดให้มีการประเมิน เพื่อ

พัฒนาหลักสูตรท่ีอยู่ในความรับผิดชอบอย่างต่อเนื่อง อย่างน้อยทุก ๕ ปี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

      

หลกัสูตรประกาศนยีบัตรวชิาชพีชัน้สงู พทุธศกัราช 2563 
ประเภทวชิาอุตสาหกรรม 
สาขาวชิาเทคนคิเครือ่งกล 

จุดประสงค์สาขาวชิา 
1. เพื่อให้สามารถประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะด้านการส่ือสาร ทักษะการคิดและการแก้ปัญหา และทักษะ

ทางสังคมและการด ารงชีวิตในการพัฒนาตนเองและวิชาชีพ 
2. เพื่อให้มีความเข้าใจหลักการบริหารและจัดการวิชาชีพ การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและหลักการของงาน

อาชีพท่ีสัมพันธ์เกี่ยวข้องกับการพัฒนาวิชาชีพเครื่องกล ให้ทันต่อการเปล่ียนแปลงและความก้าวหน้าของเศรษฐกิจ 
สังคมและเทคโนโลยี 

3. เพื่อให้มีความเข้าใจในหลักการและกระบวนการท างานในกลุ่มงานพื้นฐานด้านเครื่องกล 
4. เพื่อให้สามารถประยุกต์ใช้ความรู้และเทคโนโลยีด้านเครื่องกลในการพัฒนาตนเองและวิชาชีพ 
5. เพื่อให้สามารถปฏิบัติงานวิเคราะห์แก้ปัญหาสร้างสรรค์และน าเทคโนโลยีมาใช้ในการพัฒนางานเทคนิค

ยานยนต์ เทคนิคเครื่องกลอุตสาหกรรม เทคนิคเครื่องกลเรือ เทคนิคเครื่องกลเกษตร เทคนิคเครื่องกลเรือพาณิชย์ 
เทคนิคซ่อมตัวถังและสีรถยนต์ บ ารุงรักษาเครื่องกลอุตสาหกรรมผลิตไฟฟ้า 

6. เพื่อให้สามารถปฏิบัติงานเครื่องกลในสถานประกอบการและประกอบอาชีพอิสระ รวมทั้ง 
การใช้ความรู้และทักษะเป็นพื้นฐานในการศึกษาต่อในระดับสูงขึ้นได้ 

7. เพื่อให้มีเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ซื่อสัตย์สุจริต มีระเบียบวินัย 
เป็นผู้มีความรับผิดชอบต่อสังคม ส่ิงแวดล้อม ต่อต้านความรุนแรงและสารเสพติด 
มาตรฐานการศกึษาวิชาชพี 

คุณภาพของผู้ส าเร็จการศึกษาระดับคุณวุฒิการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 
สาขาวิชาเทคนิคเครื่องกล ประกอบด้วย 
1. ดา้นคุณลกัษณะทีพ่งึประสงค ์ได้แก่ 

1.1 ด้านคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ เช่น ความเสียสละ ซื่อสัตย์สุจริต กตัญญูกตเวทีอดกล้ัน 
ละเว้นส่ิงเสพติดและการพนัน มีจิตส านึกและเจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพและสังคม เป็นต้น 

1.2 ด้านพฤติกรรมลักษณะนิสัย เช่น ความมีวินัย ความรับผิดชอบ ความรักสามัคคี 
มีมนุษยสัมพันธ์ เช่ือมั่นในตนเอง ขยัน ประหยัด อดทน พึ่งตนเอง ปฏิบัติงานโดยค านึงถึงความปลอดภัยอาชีวอนามัย 
การอนุรักษ์พลังงานและส่ิงแวดล้อม เป็นต้น 

1.3 ด้านทักษะทางปัญญา เช่น ความรู้ในหลักทฤษฎี ความสนใจใฝ่รู้ ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ความสามารถ
ในการคิด วิเคราะห์ เป็นต้น 
2. ดา้นสมรรถนะหลกัและสมรรถนะทัว่ไป ไดแ้ก่ 

2.1 ส่ือสารโดยใช้ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศในชีวิตประจ าวันและเพื่อพัฒนางานอาชีพ 
2.2 แก้ไขปัญหาและพัฒนางานอาชีพโดยใช้หลักการและกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 
2.3 มีบุคลิกภาพและคุณลักษณะเหมาะสมกับการปฏิบัติงานอาชีพและการอยู่ร่วมกับผู้อื่น 
2.4 ประยุกต์ใช้ความรู้ ทักษะ ประสบการณ์และเทคโนโลยีเพื่อส่งเสริมและพัฒนางานอาชีพ 

3. ดา้นสมรรถนะวชิาชพี ไดแ้ก่ 
3.1 วางแผน ด าเนินงาน จัดการและพัฒนางานอาชีพตามหลักการและกระบวนการ โดยค านึงถึงการ

บริหารงานคุณภาพ การอนุรักษ์พลังงานและส่ิงแวดล้อม และหลักความปลอดภัย 
3.2 ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์และสารสนเทศเพื่อพัฒนางานอาชีพ 



 

 

      

3.3 ทดสอบความแข็งแรงของวัสดุ 
3.4 ทดสอบสมบัติของน้ ามันเช้ือเพลิง วัสดุหล่อล่ืนและของไหล 
3.5 ทดสอบการท างานของระบบนิวเมติกส์และไฮดรอลิกส์ 
3.6 ประยุกต์ใช้หลักการทางเทอร์โมไดนามิกส์กับเครื่องยนต์สันดาปภายในและระบบปรับอากาศสาขางาน

เทคนิคยานยนต์ 
3.7 บริการระบบไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ควบคุมยานยนต์ 
3.8 บริการเทคโนโลยียานยนต์สมัยใหม่ 
3.9 บริการเครื่องยนต์แก๊สโซลีนและเครื่องยนต์ดีเซลควบคุมด้วยอิเล็กทรอนิกส์ 
3.10 บริการงานเช้ือเพลิงแก๊สยานยนต์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

      

โครงสรา้ง 
หลกัสูตรประกาศนยีบัตรวชิาชพีชัน้สงู พทุธศักราช 2563 

ประเภทวชิาอุตสาหกรรม 
สาขาวชิาเทคนคิเครือ่งกล 

ผู้ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง พุทธศักราช 2563 ประเภทวิชาอุตสาหกรรม
สาขาวิชาเทคนิคเครื่องกล จะต้องศึกษารายวิชาจากหมวดวิชาต่าง ๆ รวมไม่น้อยกว่า 83 หน่วยกิต และเข้าร่วม
กิจกรรมเสริมหลักสูตร ดังโครงสร้างต่อไปนี้ 
1. หมวดวชิาทกัษะชวีิต      ไมน่อ้ยกวา่ 21 หนว่ยกติ 

1.1 กลุ่มทักษะภาษาและการส่ือสาร    (ไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกิต) 
1.2 กลุ่มทักษะการคิดและการแก้ปัญหา    (ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต) 
1.3 กลุ่มทักษะทางสังคมและการด ารงชีวิต   (ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต) 

2. หมวดวชิาทกัษะวชิาชพี     ไมน่อ้ยกวา่ 56 หนว่ยกติ 
2.1 กลุ่มทักษะวิชาชีพพื้นฐาน     (15 หน่วยกิต) 
2.2 กลุ่มทักษะวิชาชีพเฉพาะ     (21 หน่วยกิต) 
2.3 กลุ่มทักษะวิชาชีพเลือก     (ไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต) 
2.4 ฝึกประสบการณ์ทักษะวิชาชีพ    (4 หน่วยกิต) 
2.5 โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ     (4 หน่วยกิต) 

3. หมวดวชิาเลอืกเสรี      ไมน่อ้ยกวา่ 6 หนว่ยกติ 
4. กิจกรรมเสรมิหลกัสตูร (2 ชัว่โมงตอ่สปัดาห)์ 

รวม ไมน่อ้ยกวา่ 83 หนว่ยกติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

      

หลกัสูตรประกาศนยีบัตรวชิาชพีชัน้สงู พทุธศกัราช 2563 
ประเภทวชิาบรหิารธรุกจิ 

สาขาวชิาเทคโนโลยธีรุกจิดจิทิัล 
จุดประสงค์สาขาวชิา 

1. เพื่อให้สามารถประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะด้านการส่ือสาร ทักษะการคิดและการแก้ปัญหา และทักษะ
ทางสังคมและการด ารงชีวิตในการพัฒนาตนเองและวิชาชีพ 

2. เพื่อให้มีความเข้าใจหลักการบริหารและจัดการวิชาชีพ การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและหลักการของงาน
อาชีพท่ีสัมพันธ์เกี่ยวข้องกับการพัฒนาวิชาชีพคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ให้ทันต่อการเปล่ียนแปลงและความก้าวหน้าของ
เศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยี 

3. เพื่อให้มีความเข้าใจในหลักการและกระบวนการท างานในกลุ่มงานพื้นฐานด้านคอมพิวเตอร์ธุรกจิ 
4. เพื่อให้สามารถประยุกต์ใช้สารสนเทศในการปฏิบัติงานทางธุรกิจ 
5. เพื่อให้สามารถปฏิบัติงาน แก้ปัญหา และให้ค าแนะน าด้านสารสนเทศในธุรกิจ 
6. เพื่อให้สามารถปฏิบัติงานด้านคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ในสถานประกอบการและประกอบอาชีพอิสระรวมทั้ง

การใช้ความรู้และทักษะเป็นพื้นฐานในการศึกษาต่อในระดับสูงขึ้นได้ 
7. เพื่อให้มีเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ซื่อสัตย์สุจริต มีระเบียบวินัย เป็นผู้มีความ

รับผิดชอบต่อสังคม ส่ิงแวดล้อม ต่อต้านความรุนแรงและสารเสพติด 
มาตรฐานการศกึษาวิชาชพี 
คุณภาพของผู้ส าเร็จการศึกษาระดับคุณวุฒิการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 

สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ประกอบด้วย 
1. ดา้นคุณลกัษณะทีพ่งึประสงค ์ได้แก่ 
1.1 ด้านคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ เช่น ความเสียสละ ซื่อสัตย์สุจริต กตัญญู กตเวที อด

กล้ัน ละเว้นส่ิงเสพติดและการพนัน มีจิตส านึกและเจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพและสังคม เป็นต้น 
1.2 ด้านพฤติกรรมลักษณะนิสัย เช่น ความมีวินัย ความรับผิดชอบ ความรักสามัคคีมีมนุษยสัมพันธ์ เช่ือมั่น

ในตนเอง ขยัน ประหยัด อดทน พึ่งตนเอง ปฏิบัติงานโดยค านึงถึงความปลอดภัยอาชีว อนามัย การอนุรักษ์พลังงาน
และส่ิงแวดล้อม เป็นต้น 

1.3 ด้านทักษะทางปัญญา เช่น ความรู้ในหลักทฤษฎี ความสนใจใฝ่รู้ ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ความสามารถ
ในการคิด วิเคราะห์ เป็นต้น 

2. ดา้นสมรรถนะหลกัและสมรรถนะทัว่ไป ไดแ้ก่ 
2.1 ส่ือสารโดยใช้ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศในชีวิตประจ าวันและเพื่อพัฒนางานอาชีพ 
2.2 แก้ไขปัญหาและพัฒนางานอาชีพโดยใช้หลักการและกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และ 

คณิตศาสตร์ 
2.3 มีบุคลิกภาพและคุณลักษณะเหมาะสมกับการปฏิบัติงานอาชีพและการอยู่ร่วมกับผู้อื่น 
2.4 ประยุกต์ใช้ความรู้ ทักษะ ประสบการณ์และเทคโนโลยีเพื่อส่งเสริมและพัฒนางานอาชีพ 
3. ดา้นสมรรถนะวชิาชพี ไดแ้ก่ 
3.1 วางแผน ด า เนินงาน จัดการและพัฒนางานอาชีพตามหลักการและกระบวนการ 
โดยค านึงถึงการบริหารงานคุณภาพ การอนุรักษ์พลังงานและส่ิงแวดล้อม และหลักความปลอดภัย 
3.2 ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์และสารสนเทศเพื่อพัฒนางานอาชีพ 
3.3 แสดงความรู้เกี่ยวกับกระบวนการทางธุรกิจ 



 

 

      

3.4 ใช้เครื่องมือสร้าง และพัฒนาโปรแกรมงานด้านธุรกิจ 
3.5 ประยุกต์ใช้สารสนเทศในงานด้านธุรกิจ 
3.6 ให้ค าแนะน า และแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการใช้คอมพิวเตอร์ในส านักงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

      

โครงสรา้ง 
หลกัสูตรประกาศนยีบัตรวชิาชพีชัน้สงู พทุธศกัราช 2563 

ประเภทวชิาบรหิารธรุกจิ 
สาขาวชิาเทคโลโลยธีรุกจิดิจทิัล 

ผู้ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง พุทธศักราช 2563 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ จะต้องศึกษารายวิชาจากหมวดวิชาต่าง ๆ รวมไม่น้อยกว่า 83 หน่วยกติ และเข้าร่วม
กิจกรรมเสริมหลักสูตร ดังโครงสร้างต่อไปนี้ 

1. หมวดวชิาทกัษะชวีิต     ไมน่อ้ยกวา่ 21 หนว่ยกติ 
1.1 กลุ่มทักษะภาษาและการส่ือสาร   (ไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกิต) 
1.2 กลุ่มทักษะการคิดและการแก้ปัญหา   (ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต) 
1.3 กลุ่มทักษะทางสังคมและการด ารงชีวิต  (ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต) 

2. หมวดวชิาทกัษะวชิาชพีวชิาชพี    ไมน่อ้ยกวา่ 56 หนว่ยกติ 
2.1 กลุ่มทักษะวิชาชีพพื้นฐาน    (15 หน่วยกิต) 
2.2 กลุ่มทักษะวิชาชีพเฉพาะ    (21 หน่วยกิต) 
2.3 กลุ่มทักษะวิชาชีพเลือก    (ไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต) 
2.4 ฝึกประสบการณ์ทักษะวิชาชีพ   (4 หน่วยกิต) 
2.5 โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ    (4 หน่วยกิต) 

3. หมวดวชิาเลอืกเสรี     ไมน่อ้ยกวา่ 6 หนว่ยกติ 
4. กิจกรรมเสรมิหลกัสตูร (2 ชัว่โมงตอ่สปัดาห)์ 

รวม ไมน่อ้ยกวา่ 83 หนว่ยกติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

      

หลกัสูตรประกาศนยีบัตรวชิาชพีชัน้สงู พทุธศกัราช 2563 
ประเภทวชิาบรหิารธรุกจิ 

สาขาวชิาการบญัช ี
จุดประสงค์สาขาวชิา 

1. เพื่อให้สามารถประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะด้านการส่ือสาร ทักษะการคิดและการแก้ปัญหา และทักษะ
ทางสังคมและการด ารงชีวิตในการพัฒนาตนเองและวิชาชีพ 

2. เพื่อให้มีความเข้าใจหลักการบริหารและจัดการวิชาชีพ การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและหลักการของงาน
อาชีพท่ีสัมพันธ์เกี่ยวข้องกับการพัฒนาวิชาชีพการบัญชี ให้ทันต่อการเปล่ียนแปลงและความก้าวหน้าของเศรษฐกิจ 
สังคมและเทคโนโลยี 

3. เพื่อให้มีความเข้าใจในหลักการและกระบวนการท างานในกลุ่มงานพื้นฐานด้านบริหารจัดการธุรกิจสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในด้านการจัดการ การตัดสินใจ แก้ไขปัญหา และวางแผนการจัดการใช้ทรัพยากรและเทคโนโลยีใน
งานอาชีพได้อย่างเหมาะสม 

4. เพื่อให้สามารถคิด วิเคราะห์ ประยุกต์ทักษะและบูรณาการความรู้ในวิชาการท่ีสัมพันธ์กับวิชาชีพบัญชี
อย่างเป็นระบบ น าไปใช้ในงานอาชีพและการพัฒนางานอาชีพบัญชีอย่างต่อเนื่อง 

5. เพื่อให้สามารถปฏิบัติงานท่ีใช้ทักษะและสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพบัญชีในระดับเทคนิคปฏิบัติงาน
บัญชีในเชิงวิเคราะห์ วางแผน และจัดระบบบัญชีให้เหมาะสมกับประเภทธุรกิจ 

6. เพื่อให้สามารถปฏิบัติงานด้านบัญชี ในสถานประกอบการและประกอบอาชีพอิสระ รวมทั้งการใช้ความรู้
และทักษะเป็นพื้นฐานในการศึกษาต่อในระดับสูงขึ้นได้ 

7. เพื่อให้มีเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ซื่อสัตย์สุจริต มีระเบียบวินัย เป็นผู้มีความ
รับผิดชอบต่อสังคม ส่ิงแวดล้อม ต่อต้านความรุนแรงและสารเสพติด 
มาตรฐานการศกึษาวิชาชพี 

คุณภาพของผู้ส าเร็จการศึกษาระดับคุณวุฒิการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 
สาขาวิชาการบัญชี ประกอบด้วย 
1. ดา้นคุณลกัษณะทีพ่งึประสงค ์ได้แก่ 

1.1 ด้านคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ เช่น ความเสียสละ ซื่อสัตย์สุจริต กตัญญู กตเวที อด
กล้ัน ละเว้นส่ิงเสพติดและการพนัน มีจิตส านึกและเจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพและสังคม เป็นต้น 

1.2 ด้านพฤติกรรมลักษณะนิสัย เช่น ความมีวินัย ความรับผิดชอบ ความรักสามัคคี 
มีมนุษยสัมพันธ์ เช่ือมั่นในตนเอง ขยัน ประหยัด อดทน พึ่งตนเอง ปฏิบัติงานโดยค านึงถึงความปลอดภัยอาชีวอนามัย 
การอนุรักษ์พลังงานและส่ิงแวดล้อม เป็นต้น 

1.3 ด้านทักษะทางปัญญา เช่น ความรู้ในหลักทฤษฎี ความสนใจใฝ่รู้ ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ความสามารถ
ในการคิด วิเคราะห์ เป็นต้น 
2. ดา้นสมรรถนะหลกัและสมรรถนะทัว่ไป ไดแ้ก่ 

2.1 ส่ือสารโดยใช้ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศในชีวิตประจ าวันและเพื่อพัฒนางานอาชีพ 
2.2 แก้ไขปัญหาและพัฒนางานอาชีพโดยใช้หลักการและกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และ 

คณิตศาสตร์ 
2.3 มีบุคลิกภาพและคุณลักษณะเหมาะสมกับการปฏิบัติงานอาชีพและการอยู่ร่วมกับผู้อื่น 
2.4 ประยุกต์ใช้ความรู้ ทักษะ ประสบการณ์และเทคโนโลยีเพื่อส่งเสริมและพัฒนางานอาชีพ 
 



 

 

      

3. ดา้นสมรรถนะวชิาชพี ไดแ้ก ่
3.1 วางแผน ด า เนินงาน จัดการและพัฒนางานอาชีพตามหลักการและกระบวนการ 

โดยค านึงถึงการบริหารงานคุณภาพ การอนุรักษ์พลังงานและส่ิงแวดล้อม และหลักความปลอดภัย 
3.2 ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์และสารสนเทศเพื่อพัฒนางานอาชีพ 
3.3 มีทักษะและสมรรถนะในงานอาชีพตรงกับความต้องการของตลาดแรงงาน 
3.4 วางแผน จัดการใช้ทรัพยากรและเทคโนโลยีในงานอาชีพอย่างเหมาะสม โดยค านึงถึง 

ความปลอดภัยและส่ิงแวดล้อม 
3.5 สามารถคิด วิเคราะห์ ประยุกต์ใช้ทักษะและความรู้ในการจัดการงานอาชีพได้อย่างมีระบบ 
3.6 ปฏิบัติงานด้านบัญชีการเงินครบท้ังวงจร ตามมาตรฐานการบัญชี และหลักการบัญชีท่ี 

รับรองท่ัวไป 
3.7 ปฏิบัติงานในฐานะผู้ช่วยงานด้านการวิเคราะห์ข้อมูลทางการเงิน ต้นทุน การตรวจสอบ 

และการวางระบบบัญชี เพื่อใช้ในการวางแผนและตัดสินใจ 
3.8 ปฏิบัติงานเกี่ยวกับภาษีอากรตามประมวลรัษฎากร 
3.9 ใช้ระบบสารสนเทศในงานบัญชี 
3.10 ปฏิบัติงานตามกฎเกณฑ์ ข้อบังคับ และจริยธรรมแห่งวิชาชีพในงานบัญชี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

      

 
โครงสรา้ง 

หลกัสูตรประกาศนยีบัตรวชิาชพีชัน้สงู พทุธศกัราช 2563 
ประเภทวชิาบรหิารธรุกจิ 

สาขาวชิาการบญัช ี
ผู้ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง พุทธศักราช 2563 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 

สาขาวิชาการบัญชี จะต้องศึกษารายวิชาจากหมวดวิชาต่าง ๆ รวมไม่น้อยกว่า 83 หน่วยกิตและเข้าร่วมกิจกรรมเสริม
หลักสูตร ดังโครงสร้างต่อไปนี ้

1. หมวดวชิาทกัษะชวีิต      ไมน่อ้ยกวา่ 21 หนว่ยกติ 
1.1 กลุ่มทักษะภาษาและการส่ือสาร    (ไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกิต) 
1.2 กลุ่มทักษะการคิดและการแก้ปัญหา    (ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต) 
1.3 กลุ่มทักษะทางสังคมและการด ารงชีวิต   (ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต) 

2. หมวดวชิาทกัษะวชิาชพี     ไมน่อ้ยกวา่ 56 หนว่ยกติ 
2.1 กลุ่มทักษะวิชาชีพพื้นฐาน     (15 หน่วยกิต) 
2.2 กลุ่มทักษะวิชาชีพเฉพาะ     (21 หน่วยกิต) 
2.3 กลุ่มทักษะวิชาชีพเลือก     (ไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต) 
2.4 ฝึกประสบการณ์ทักษะวิชาชีพ    (4 หน่วยกิต) 
2.5 โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ     (4 หน่วยกิต) 

3. หมวดวชิาเลอืกเสรี      ไมน่อ้ยกวา่ 6 หนว่ยกติ 
4. กิจกรรมเสรมิหลกัสตูร (2 ชัว่โมงตอ่สปัดาห)์ 

รวม ไมน่อ้ยกวา่ 83 หนว่ยกติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

      

 
 
 

ช่ือสถานศึกษา  วิทยาลัยการอาชีพพนมทวน 
ช่ือภาษาอังกฤษ  Phanomthuan Industrial And Community Education College 
ท่ีต้ังสถานศึกษา เลขท่ี  240 หมู่ท่ี 2  ต าบลหนองโรง  อ าเภอพนมทวน รหัสไปรษณีย์  71140 
โทรศัพท์  034-579597 
โทรสาร   034-579296 
เว็บไซต์   www.pnt.ac.th 
อีเมล   pntcollege@hotmail.com 
 

วิทยาลัยการอาชีพพนมทวน  ต้ังอยู่เลขท่ี  ๒๔๐  หมู่  ๒  ต าบลหนองโรง  อ าเภอพนมทวน  จังหวัด
กาญจนบุรี  มีเนื้อที่  ๑๓๕  ไร่  โดยเปิดการเรียนการสอนต้ังแต่ปีการศึกษา ๒๕๔๑  เป็นต้นไปโดยในอนาคตจะขยาย
การเรียนการสอนอีกหลายแผนกวิชา  โดยในส่วนของอาคารเรียนของวิทยาลัยฯ ท่ีใช้ในการเปิดการสอนในปีแรกนี้เป็น
อาคารชุดช่ัวคราว ส่วนอาคารเรียนและอาคารปฏิบัติการโรงฝึกงานในแผนการจัดต้ังวิทยาลัยฯจะได้งบประมาณในการ
ด าเนินการแบบเต็มรูปด้วยเงินงบประมาณ  เป็นเงินประมาณ  ๑๖๐  ล้านบาท  ในล าดับต่อไปโดยจะเริ่มการก่อสร้าง
ต้ังแต่ปีงบประมาณ  ๒๕๔๑  เป็นต้นไป 
มอีาคารทัง้สิน้   7  หลงั   

1. อาคารโรงฝึกงานเทคนิคพื้นฐาน   จ านวน 1 หลัง 
2. อาคารเรียนช่ัวคราว (พัสดุ)    จ านวน 1 หลัง 
3. อาคารอ านวยการ     จ านวน 1 หลัง 
4. อาคารหอประชุม     จ านวน 1 หลัง 
5. อาคารโรงฝึกงานช่างยนต์    จ านวน 1 หลัง   13  ห้อง 
6. อาคารเรียนและปฏิบัติการพาณิชยกรรม   จ านวน 1 หลัง   25  ห้อง 
7. อาคารโรงอาหาร     จ านวน 1 หลัง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประการท่ี  5 ข้อมูลอาคารสถานท่ี 



 

 

      

 
 

 

ฐานขอ้มูลครภุัณฑ ์ปี 2563 

ล าดับ รายการครภุณัฑ ์
วธิกีาร 
ทีไ่ด้มา 

แหลง่ 
ของเงนิ 

จ านวน 
จ านวน 

เงนิ 
หนว่ยเบกิ 
ครภุัณฑ ์

1 
เครื่องถ่ายเอกสารดิจิตอล 
มิติฟังชั้น 

สอบราคา งบประมาณ 1 379,000 ห้องปฏิบัติการทางภาษา 

2 

เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์แบบ
ฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึก
พิมพ์และเครื่องคอมพิวเตอร์
ต้ังโต๊ะ 

สอบราคา งบประมาณ 1 21,890 ห้องปฏิบัติการทางภาษา 

3 
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์แบบ
ฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึก
พิมพ์ 

สอบราคา งบประมาณ 1 12,900 ห้องปฏิบัติการทางภาษา 

4 
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์แบบ
ฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึก
พิมพ์ 

สอบราคา งบประมาณ 1 34,965 ห้องปฏิบัติการทางภาษา 

 รวมรายการครภุณัฑ ์ประจ าปงีบประมาณ 2563 4 418,755  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประการท่ี  6 ข้อมูลครุภัณฑ์ 



 

 

      

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประการท่ี  7 ข้อมูลงบประมาณ 



 

 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

      

 

 

 

ที ่ ชื่อ-ทีอ่ยู่สถานประกอบการ เบอรโ์ทรศพัท ์

1 
บริษัท โตโยต้า กาญจนบุรี 1995 ผู้จ าหน่ายโตโยต้า จ ากัด 333 ม.9 ต.รางหวาย 
อ.พนมทวน จ.กาญจนบุรี 71170 

098-9707056 
092-9097378 

2 
ช. แมคคานิค 46/7 ม.11 ต.หนองโรง อ. พนมทวน  
จ.กาญจนบุรี 71140 

063-1362962 

3 
อู่ช่างโอ๋ ออโต้เซอร์วิช 55 ม.2 ต.รางหวาย อ.พนมทวน  
จ.กาญจนบุรี 71170 

061-5134776 

๔ 
ช่างไก่โอโต้เจริญยนต์ 210 ม.4 ต.บ่อสุพรรณ อ.สองพี่น้อง  จ.สุพรรณบุรี 72190 092-8090482 

๕ 
วิมนชัยเรซซิ่ง 37/1 ต.พนมทวน อ.พนมทวน จ.กาญจนบุรี 71140 091-2645752 

๖ 
ร้านช่างพลตลาดเขต 185 ม.11 ต.รางหวาย อ.พนมทวน  
จ.กาญจนบุรี 71170 

086-1741260 
092-3252691 

๗ 
อู่ยงค์เจริญยนต์ 89 ม.13 ต.ดอนแสลบ อ.ห้วยหระเจา  
จ.กาญจนบุรี 71170  

092-7348823 
092-8410601 

๘ 
ร้านหมีการช่าง 54 ต.ดอนแสลบ อ.ห้วยหระเจา จ.กาญจนบุรี 71170 098-3924478 

๙ 
อู่ถาวรยนต์ 490/10-11 ต.รางหวาย อ.พนมทวน  
จ.กาญจนบุรี 71170 

092-3691684 
089-5125828 

1
10 

ร้านมอไซค์คลับ 41 ม.6 ต.ดอนเจดีย์ อ.พนมทวน  
จ.กาญจนบุรี 71140 

061-4740157 
061-6318384 

1
11 

บริษัทโล้วเฮงหมง มอเตอร์ 576-586 ต.ตระค้ าเอน  
อ.ท่ามะกา จ.กาญจนบุรี 71120 

093-2368026 

1
12 

บริษัทฮอนด้า กาญจนบุรี 8 ม.1 ต.ท่าล้อ อ.ท่าม่วง  
จ.กาญจนบุรี  

091-6107247 

1
13 

อู่ช่างอ๊อด ต.รางหวาย อ.พนมทวน จ.กาญจนบุรี 71170 092-5481061 
092-8148996 

๑4 
อู่ใหญ่เจริญยนต์ 53/59 ต.ตะคร้ าเอน   อ.ท่ามะกา  จ.กาญจนบุรี 71130 061-2202764 

 

15 บริษัทโล้วเฮงหมงเซลล์แอนด์เซอร์วิส สาขาท่าเรือ ต.ท่าเรือ  
อ.ท่ามะกา จ.กาญจนบุรี 71130 

063-8162062 
061-5327311 
 

 

ประการท่ี  8 ข้อมูลสถานประกอบการ 



 

 

      

 

 
 

ประวตัิความเปน็มา 
         เมืองกาญจนบุรี เป็นเมืองโบราณเก่าแก่มีประวัติศาสตร์ความเป็นมาทุกยุคสมัย 
สามารถแบ่งออกเป็นยุคสมัยตามหลักฐานท่ีพบ ได้ดังนี้ 
สมัยก่อนประวัติศาสตร์ 
เริ่มต้ังแต่สมัยเริ่มก าเนิดมีมนุษย์ข้ึนในโลก จากสภาพภูมิศาสตร์ท่ีมีภูเขา แม่น้ า ป่าไม้ 
สิงสาราสัตว์มากมาย เหมาะท่ีจะเป็นท่ีต้ังอาศัยของมนุษย์มาต้ังแต่ในสมัยก่อนประวัติศาสตร์ 
พบหลักฐานทางด้านโบราณคดีมากมายได้แก่ เครื่องมือหินกะเทาะ เครื่องมือสมัยหินใหม่ 
เครื่องมือสมัยโลหะ โครงกระดูกมนุษย์ ภาชนะดินเผา เครื่องประดับ ภาพเขียนสีท่ีผนังถ้ า 
โลงศพ ฯลฯ ตามถ้ าเพิงผา และตามล าน้ าแควน้อยแควใหญ่ ตลอดไปจนลุ่มแม่น้ าแม่กลอง  
สมัยทวาราวดี 
เมื่ออินเดียได้เดินทางเข้ามาค้าขาย และเผยแพร่พุทธศาสนายังแคว้นสุวรรณภูมิ ในราวพุทธศตวรรษท่ี 11 - 16 พบ
หลักฐานศิลปะอินเดียสมัยคุปตะในสมัยทวาราวดี ตามล าน้ าแควน้อย แควใหญ่ และแม่กลอง ท่ีบ้านวังปะโท่ บ้านท่า
หวี บ้านวังตะเคียน และพงตึก โบราณวัตถุสถานท่ีพล เช่น ซากเจดีย์ วิหาร พระพุทธรูป พระพิมพ ์เสมาธรรมจักร 
ระฆงัหิน เครื่องประดับ ภาชนะดินเผา และพบตะเกียงโรมันส าริดท่ีมีอายุราว พ.ศ.600 นับเป็นโบราณวัตถุท่ีเก่าแก่
ท่ีสุดของไทย 
สมัยอิทธิพลขอม 

จากหลักฐานทางเอกสารท่ีเก่าแก่ท่ีสุดท่ีกล่าวถึงเมืองกาญจนบุรี คือ พงศาวดารเหนือ     กล่าวว่า "กาญจนบุรี
เป็นเมืองพญากง พระราชทานบิดาของพระยาพาน เป็นเมืองส าคัญของแคว้นอู่ทอง หรือสุวรรณภูมิ มีผู้สันนิษฐานว่า
พญากงสร้างขึ้นราว พ.ศ.1350" ต่อมาขอมได้แผ่อิทธิพลน าเอาศาสนาพุทธมหายานเข้ามาประดิษฐานในเมือง
กาญจนบุรี ปรากฏหลักฐานคือปราสาทเมืองสิงห์   เมืองครุฑ เมืองกลอนโด จนอ านาจอิทธิพลขอมเส่ือมลง 
 
 
 
  
 
  
 
 
 
สมัยอยุธยาเป็นราชธานี 

ในสมัยกรุงศรีอยุธยาเป็นราชธานี เมืองกาญจนบุรีปรากฏช่ือเสียงเป็นท่ีรู้จักกันท่ัวไป ต้องกลายมาเป็นเมือง
หน้าด่าน เพราะต้ังอยู่ติดกับประเทศคู่สงครามคือพม่า กาญจนบุรีจึงเป็นเส้นทางเดินทัพและสมรภูมิ ด้วยเหตุว่ามี
ช่องทางเดินติดต่อกับพม่า คือ ด่านพระเจดีย์สามองค์ และด่านบ้องต้ี จึงนับว่ามีความส าคัญท่ีสุดเมืองหนึ่งในทาง
ยุทธศาสตร์ ยังปรากฏช่ือสถานท่ีในพงศาวดารหลายแห่งเช่น ด่านพระเจดีย์สามองค์ สามสบ ท่าดินแดง พุตะไคร้ เมือง

ประการท่ี  9 ข้อมูลทางเศรษฐกิจและสังคมจังหวัดกาญจนบุรี 

http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%84%E0%B8%9F%E0%B8%A5%E0%B9%8C:Bridge_of_the_River_Kwai.JPG


 

 

      

ด่านต่าง ๆ เมืองกาญจนบุรีต้ังอยู่ในช่องเขาริมล าน้ าแควใหญ่มีล าตะเพินอยู่ทางด้านทิศเหนือ ด้านหลังติดเขาชนไก่ 
ห่างจากท่ีต้ังปัจจุบันไปประมาณ 14 กิโลเมตร ชาวบ้านเรียกกันว่าเมืองกาญจนบุรีเก่ามีผังเมืองเป็นรูปส่ีเหล่ียมผืนผ้า 
ขนาด 170x355 เมตร มีป้อมมุมเมืองก่อด้วยดินและหินทับถมกัน ลักษณะของการต้ังเมืองเหมาะแก่ยุทธศาสตร์ใน
สมัยนั้นอย่างยิ่ง ด้วยเป็นซอกเขาท่ีสกัดกั้นพม่าท่ียกมาทางด่านพระเจดีย์สามองค์ มุ่งจะไปตีเมืองสุพรรณบุรีและ
อยุธยาจ าเป็นต้องตีเมืองกาญจนบุรีให้ได้เสียก่อน หากหลีกเล่ียงไปอาจจะถูกกองทัพท่ีเมืองกาญจนบุรีตีกระหนาบหลัง 
ปัจจุบันยังมีซากก าแพงเมือง ป้องปราการ พระปรางค์ เจดีย์ และวัดร้างถึง 7 วัดด้วยกัน สมัยอยุธยานี้ไทยต้องท า
สงครามกับพม่าถึง 24 ครั้ง กาญจนบุรีเป็นสมรภูมิหลายครั้ง และเป็นทางผ่านไปตีอยุธยาจนต้องเสียกรุงครั้งท่ี 2 ในปี 
พ.ศ.2310 และต้องย้ายราชธานีใหม่ 
สมัยธนบุรีเป็นราชธานี 

กรุงธนบุรีเป็นราชธานีใหม่จากการกู้เอกราชโดยพระเจ้ากรุงธนบุรี ในสมัยนี้เกิดสงครามกับพม่าถึง 10 ครั้ง 
กาญจนบุรีเป็นสมรภูมิอีกหลายครั้ง เช่น สงครามท่ีบางกุ้ง และท่ีบางแก้ว ซึ่งมีสมรภูมิรบกันท่ีบริเวณบ้านหนองขาว 
สมัยกรุงรัตนโกสินทร์เป็นราชธานี 

เมื่อไทยย้ายราชธานีมาอยู่ท่ีกรุงเทพฯ เพียง 3 ปี ก็เกิดสงครามใหญ่คือ สงคราม 9 ทัพ แต่ไทยสามารถยัน
กองทัพพม่าแตกพ่ายไปได้ ณ สมรภูมิรบเหนือทุ่งลาดหญ้า ในปีต่อมาก็ต้องท าสงครามท่ีสามสบและท่าดินแดงอีก และ
ไทยตีเมืองทวาย จากนั้นจะเป็นการรบกันเล็กน้อยและมีแต่เพียงข่าวศึก เพราะพม่าต้องไปรบกับอังกฤษ ในท่ีสุดก็ตก
เป็นเมืองขึ้น และเลิกรบกับไทยตลอดไป ในสมัยรัตนโกสินทร์ตอนต้น ยุทธศาสตร์การรบเปล่ียนไป โดยเหตุท่ีพม่าต้อง
น าทัพลงมาทางใต้เพื่อเข้าตี กรุงรัตนโกสินทร์ จ าเป็นต้องมีทัพเรือล่องลงมาจากสังขละบุรี มาตามล าน้ าแควน้อยผ่าน
อ าเภอไทรโยคมายังปากแพรก ซึ่งเป็นท่ีรวมของแม่น้ าท้ังสอง ด้วยเหตุนี้หลังจากส้ินสงคราม 9 ทัพแล้ว จึงได้เล่ือนท่ีต้ัง
ฐานทัพจากเมืองกาญจนบุรีท่ีลาดหญ้า มาต้ังท่ีต าบลปากแพรก ซึ่งเป็นท่ีรวมของแม่น้ าท้ัง 2 สาย กลายเป็นแม่น้ าแม่
กลอง พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าฯ ทรงอธิบายว่า "ท่ีจริงภูมิฐานเมืองปากแพรกดีกว่าเขาชนไก่  

เพราะต้ังอยู่ในท่ีรวมของแม่น้ าท้ัง 2 สาย พื้นแผ่นดินท่ีต้ังเมืองก็สูงแลเห็นแม่น้ าน้อยได้ไกล ป้อมกลางย่าน
ต้ังอยู่กลางล าน้ าทีเดียว แต่เมืองกาญจนบุรีท่ีย้ายมาต้ังใหม่นี้เดิมปักเสาระเนียดแล้วถมดินเป็นเชิงเทินเท่านั้น" ในสมัย
รัชกาลท่ี 2 กรมหมื่นเจษฎาบดินทร์ได้เสด็จออกมาขัดตาทัพ ก าแพงเมืองก็คงเป็นระเนียดไม้อยู่ ต่อมาจนถึง พ.ศ.
2374 พระบาทสมเด็จพระนั่งเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลท่ี 3 ได้โปรดให้ก่อสร้างก าแพงเมืองและป้อมปราการขึ้นเป็น
ถาวร ท้ังนี้โดยมีพระราชประสงค์ส่วนใหญ่เพื่อติดต่อค้าขายกับเมืองราชบุรี ดังพระราชนิพนธ์เสด็จพระพาสไทรโยค 
กล่าวไว้ตอนหนึ่งว่า "แต่มีเมืองปากแพรกเป็นท่ีค้าขาย ด้วยเขาชนไก่เมืองเดิมอยู่เหนือมากมีแก่งถึงสองแก่ง ลูกค้าไป
มาล าบาก จึงลงมาต้ังเมืองเสียท่ีปากแพรกนี้เป็นทางไปมาแก่เมืองราชบุรีง่าย เมืองท่ีสร้างขึ้นใหม่ กว้าง 5 เส้น ยาว 
18 วา มีป้อม 4 มุมเมือง ป้อมย่านกลางด้านยาวตรงหน้าเมืองทิศตะวันตกเฉียงใต้มีป้อมใหญ่อยู่ตรวจเนิน ด้านหลังมี
ป้อมเล็กตรงกับป้อมใหญ่ 1 ป้อม" การสร้างเมืองกาญจนบุรีใหม่นี้ ดังปรากฏในศิลาจารึกดังนี้ ให้พระยาราชวรินทร์ 
เจ้ากรมพระต ารวจเป็นพระยาประสิทธิสงครามรามภักดีศรีพิเศษประเทศนิคมภิรมย์ราไชยสวรรค์ พระยากาญจนบุรี 
ครั้งกลับเข้าไปเฝ้าโปรดเกล้าฯว่าเมืองกาญจนบุรีเป็นเมืองอังกฤษ พม่า รามัญ ไปมาให้สร้างเมืองก่อก าแพงขึ้นไว้จะได้
เป็นชานพระนครเขื่อนเพชรเขื่อนขัณฑ์มั่นคงไว้แห่งหนึ่ง ในปัจจุบันก าแพงถูกท าลายลงโดยธรรมชาติและหน่วย
ราชการเพื่อประโยชน์อย่างอื่น เหลือเพียงประตูเมืองและก าแพงเมืองบางส่วน 
การปกครองของเมืองกาญจนบุร ี

ในสมัยรัตนโกสินทร์ตอนต้นประกอบด้วยเมืองด่าน 8 เมือง อยู่ในแควน้อย 6 เมือง แควใหญ่ 2 เมือง ต้ังขึ้น
เพื่อประโยชน์ในทางยุทธศาสตร์ เพราะได้ต้ังให้พวกมอญอาสา มอญเชลย และกะเหรี่ยง เป็นเจ้าเมืองปกครองกันเอง 
เพื่อให้มีเกียรติศัพท์ดังออกไปเมืองพม่าว่ามีหัวเมืองแน่นหนาหลายช้ัน และมีหน้าท่ีคอยตระเวนด่านฟังข่าวคราวข้าศึก
ติดต่อกันโดยตลอด เมื่อสงครามว่างเว้นลงแล้ว เจ้าเมืองกรมการเหล่านี้ก็มีหน้าท่ีส่งส่วย ทองค า ดีบุก และส่ิงอื่นๆ แก่



 

 

      

รัฐบาลโดยเหตุท่ีในสมัยนั้นมิได้จัดเก็บภาษีอากรจากพวกเหล่านี้แต่อย่างใด เมืองด่าน 7 เมือง(รามัญ 7 เมือง) 
ประกอบด้วยเมืองในสุ่มแม่น้ าแควน้อย 6 เมือง และแควใหญ่ 1 เมือง คือ 

1. เมืองสิงห ์
2. เมื่องลุ่มสุ่ม 
3. เมืองท่าตะกั่ว 
4. เมืองไทรโยค 
5. เมืองท่าขนุน 
6. เมืองทอผาภูมิ 
7. เมืองท่ากระดาน 

เมืองต่างๆ เหล่านี้ผู้ส าเร็จราชการเมืองยังไม่มีพระนาม ในสมัยพระบาทสมเด็จพระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัวจึงทรง
พระกรุณาโปรดเกล้าฯ พระราชทานเป็นภาษาสันสกฤตแก่ผู้ส าเร็จเมือง ดังนี้ 

1. เมอืงสิงห์ เป็น พระสมิงสิงห์บุรินทร์ ปัจจุบันเป็นต้นสกุล สิงคิบุรินทร์ ธ ารงโชติ 
2. เมืองลุ่มสุ่ม เป็น พระนินภูมิบดี ปัจจุบันเป็นต้นสุกล นินบดี จ่าเมือง หลวงบรรเทา 
3. เมืองท่าตะกั่ว เป็นพระชินติฐบดี ปัจจุบันเป็นต้นสกุล ท่าตะกั่ว ชินอักษร ชินหงสา 
4. เมืองไทรโยค เป็น พระนิโครธาภิโยค ปัจจุบันเป็นต้นสกุล นิโครธา 
5. เมืองท่าขนุน เป็นพระปนัสติฐบดี ปัจจุบันเป็นต้นสกุล หลักคงคา 
6. เมืองทองผาภูมิ เป็น พระเสลภูมิบดี เป็นต้นสกุลเสลานนท์ เสลาคุณ 
7. เมืองท่ากระดาน เป็นพระผลกติฐบดี เป็นต้นสกุล พลบดี ตุลานนท์ 

ครั้นเมื่อมีการปกครองตามระเบียบสมัยใหม่ ร.ศ.114 เมืองด่านเหล่านี้ถูกยุบลงเป็นหมู่บ้าน ต าบล  กิ่งอ าเภอ
เป็นอ าเภอบ้างตามความส าคัญของสถานท่ี ดังนี้ 

1. เมืองทองผาภูมิ (เดิมเรียกว่าท้องผาภูมิ) ยุบลงเป็นหมูาบ้านอยู้ในเขตกิ่งอ าเภอสังขละบุรี(ต่อมาเป็น
อ าเภอสังขละบุรี) ปัจจุบันเป็นอ าเภอทองผาภูมิ 

2. เมืองท่าขนุน(สังขละบุรี) ยุบลงเป็นกิ่งอ าเภอสังขละบุรี ขึ้นต่ออ าเภอวังกะ ซึ่งต้ังใหม่อยู่ห่างจากท่าขนุน
ขึ้นไป ต้ังท่ีว่าการริมน้ าสามสบ ต่อมาอ าเภอวังกะและกิ่งอ าเภอสังขละบุรีได้ถูกเปล่ียนฐานสลับกัน
หลายครั้ง และต่อมากิ่งอ าเภอสังขละบุรีต้ังอยู่ท่ีต าบลวังกะ เดิมข้ึนต่ออ าเภอทองผาภูมิและเปล่ียนช่ือ
เป็นอ าเภอสังขละบุรี ส่วนกิ่งอ าเภอสังขละบุรีเดิมต้ังอยู่ท่ีต าบลท่าขนุน เปล่ียนเป็นอ าเภอทองผา
ภูมิ ต้ังแต่ พ.ศ.2492 เป็นต้นมา 

3. เมืองไทรโยค ยุบลงเป็นกิ่งอ าเภอวังกะ ใน พ.ศ.2492 ต่อมาได้โอนขึ้นกับ อ าเภอเมืองกาญจนบุรี ได้
ย้ายท่ีท าการหลายครั้ง ปัจจุบันนี้ต้ังท่ีท าการอยู่ท่ี ต าบลวังโพธิ์ และได้ยกขึ้นเป็นอ าเภอไทรโยค เมื่อ
วันท่ี 17 กรกฎาคม พ.ศ.2506 

4. เมืองท่าตะกั่ว ยุบลงเป็นหมู่บ้านอยู่ในต าบลท่าเสา อ าเภอไทรโยค 
5. เมืองลุ่มสุ่ม ยุบลงเป็นหมู่บ้านในต าบลลุ่มสุ่ม อ าเภอไทรโยค 
6. เมืองสิงห์ ยุบลงเป็นหมู่บ้านอยู่ในต าบลสิงห์ อ าเภอไทรโยค 

ตามล าน้ าแควใหญ่ มีเมือง 2 เมือง คือ 
1. เมืองท่ากระดาน ยุบลงเป็นหมู่บ้านอยู่ในกิ่งอ าเภอศรีสวัสด์ิ(เป็นอ าเภอศรีสวัสด์ิ) 
2. เมืองศรีสวัสด์ิ (ด่านแม่แฉลบ) ยุบลงเป็นกิ่งอ าเภอไทรโยค (เป็นอ าเภอศรีสวัสด์ิ) 

ในปี พ.ศ.2467 จังหวัดกาญจนบุรี ประกอบด้วยอ าเภอและกิ่งอ าเภอ ดังนี้ 
 



 

 

      

 
อ าเภอเมือง ต้ังท่ีท าการอยู่ต าบลปากแพรกในก าแพงเมืองเก่าประกอบด้วย อ าเภอศรีสวัสด์ิ,อ าเภอไทรโยค , 
อ าเภอบ่อพลอยปัจจุบันทั้ง 3 กิ่งอ าเภอได้ยกฐานะเป็นอ าเภอ 
อ าเภอท่าม่วง ต้ังท่ีว่าการท่ีต าบลท่าม่วง เดิมต้ังอยู่ท่ีต าบลวังขนาย ริมฝ่ังตะวันออกของแม่น้ าแม่กลองเรียกว่า อ าเภอ
วังขนาย ครั้น พ.ศ. 2489 จึงย้ายมาสร้างใหม่ท่ีต าบลท่าม่วงจนถึงปัจจุบัน  
อ าเภอพนมทวน ต้ังท่ีว่าการต าบลพนมทวน ก่อนเรียกว่าอ าเภอบ้านทวน และก่อน ร.ศ. 120(พ.ศ.2445)เรียกว่า
อ าเภอเหนือ  
อ าเภอท่ามะกา ต้ังท่ีว่าอยู่ท่ีต าบลท่ามะกา ก่อนเรียกต าบลพระแท่นอยู่ในเขตต าบลพงตึก ข้ึนกับจังหวัดราชบุรี และได้
โอนมาสังกัดจังหวัดกาญจนบุรี เมื่อ พ.ศ.2480  
อ าเภอทองผาภูมิ ต้ังท่ีว่าอยู่ท่ีต าบลท่าขนุน มีกิ่งอ าเภอสังขละบุรีอยู่ในสังกัด 
 
ค าขวญัจงัหวดักาญจนบรุ ี
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

      

 

ตราและธงประจ าจังหวัดกาญจนบรุ ี
 

      
 
 
 
 
 
 
 
 
   สัญลักษณ์เจดีย์สามองค์ทรงป้าน เป็นศิลปะแบบมอญ สูงประมาณ 6 เมตร ช่องห่างระหว่าเจดีย์ 5-6 เมตรเส้นทาง
สายนี้ในอดีตใช้เป็นทางเดินทัพท่ีส าคัญและใกล้ท่ีสุดของประเทศคู่ศึก ไทยกับพม่า หากจะนับแล้วไม่ต่ ากว่า 15 ครั้ง ท่ี
มีการยกทัพผ่านเส้นทางประวัติศาสตร์สายนี้ จากความส าคัญดังกล่าวจึงได้ใช้รูปเจดีย์สามองค์เป็นตราประจ าจังหวัด
และองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรีเพื่อเป็นส่ิงเตือนใจส าหรับชนรุ่นหลังให้ร าลึกถึงวีรกรรมอันห้าวหาญของ
บรรพชนท่ียอมเสียสละแม้กระท่ังชีวิตในอันท่ีจะพทัิกษ์ผืนแผ่นดินไว้ 

พืน้ธงเปน็สฟีา้ ตรงกลางเปน็สแีสดและมตีราจงัหวดัอยู่ตรงกลาง 
 
 
 
 
 
 
 
ค่านยิมจงัหวดักาญจนบรุ ี

1. ท างานเป็นทีม โดยมีวิสัยทัศน์ร่วมกัน 
2. ท างานในเชิงรุกและสร้างสรรค์ 
3. ให้การบริการประชาชนท่ีดี และมีคุณภาพ 
4. โปร่งใส และเป็นธรรม 
5. การมีส่วนร่วมของประชาชน 

พนัธกจิจงัหวดักาญจนบรุี 
1.) ส่งเสริมการเป็นศูนย์กลางการท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์ 

 2.) พัฒนาประสิทธิภาพระบบการผลิตสินค้าเกษตรและเกษตรอุตสาหกรรมท่ีปลอดภัย 
3.) ส่งเสริมและพัฒนาการค้าผ่านแดน 
 
 
 



 

 

      

 
ตน้ไมป้ระจ าจงัหวดักาญจนบรุ ีตน้ขานาง 
    มีช่ือพื้นเมืองเรียกว่าคะนางละนางค่านางช้างเผือกหลวงเชพลูเปือย นางเปือย
คะนางลิงง้อฯลฯเป็นไม้ยืนต้นผลัดใบ  มีความสูง 15- 20เมตร ล าต้นตรงเปลือก
สีเทาขาวนวลยอดเป็นดุ่มทึบกิ่งอ่อนมีขนสีน้ าตาลนุ่ม ใบเป็นชนิดใบเด่ียวเรียง
สลับ แผ่นใบรูปไข่ กว้างประมาณ 5- 13 เซนติเมตร ยาว 10- 20 เซนติเมตรใน
ปี พ.ศ. 2537กรมป่าไม้เสนอช่ือต้นขานางเป็นพันธุ์ไม้ประจ าจังหวัดกาญจนบุรี 
เพราะพบมากในป่าแถบ อ.ไทรโยค อ.ทองผาภูมิ อ.ศรีสวัสด์ิ อ.สังขละบุรี ใน
โอกาสท่ีรัฐบาลได้จัดงานรณรงค์โครงการปลูกป่าถาวรเฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ฯ ทรงครบรอบปีท่ี 50 ในการครองราชสมบัติได้
กราบบังคมทูลสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินีนาถเป็นองค์ประธานและ
พระราชทานให้ผู้ว่าราชการจังหวัดน าไปปลูกเป็นสิริมงคลแก่จังหวัด 
    
ดอกไมป้ระจ าจงัหวดักาญจนบรุี ดอกกาญจนกิา 
 เป็นดอกไม้ประจ าจังหวัดกาญจนบุรี มีช่ือพื้นเมืองว่า ล่ันทมเขา      
แคเขา หรือสะเดาดง เป็นสกุลพันธุ์ไม้พื้นเมืองของไทย มีเขตการ
กระจายพันธุ์จ ากัดอยู่เฉพาะบนเขาหินปูนในประเทศไทยเท่านั้น 
เป็นไม้ขนาดเล็ก - กลาง สูง 5-15 เมตร แตกกิ่งต่ า เรือนยอด
เป็นพุ่มกลใบเป็นใบประกอบแบบขนนกช้ันเดียว ยาว 17-35 
เซนติเมตร ดอกเป็นช่อท่ีปลายกิ่ง ช่อดอกยาว 20-35เซนติเมตร
แต่ละช่อมีดอกจ านวนมาก กลีบนอกติดกันเป็นหลอดส้ันๆ กลีบ
ดอกขนาดใหญ่ติดกันกล้ายรูปแตร ยาว 4-6เซนติเมตรสีม่วงอ่อน    
สีจะซีดเมื่อดอกใกล้ร่วง 
 
แผนทีจ่งัหวดักาญจนบรุี 
 

 
 
 
 

  
 
 
 

  
 
 

  



 

 

      

 
ระยะทางจากอ าเภอเมอืงกาญจนบรุ ีไปยงัอ าเภอต่างๆ 
อ าเภอเมืองกาญจนบุรี - อ าเภอบ่อพลอย 40 กิโลเมตร 
อ าเภอเมืองกาญจนบุรี - อ าเภอเลาขวัญ 98 กิโลเมตร 
อ าเภอเมืองกาญจนบุรี - อ าเภอพนมทวน 24 กิโลเมตร 
อ าเภอเมืองกาญจนบุรี - อ าเภอไทรโยค 50 กิโลเมตร 
อ าเภอเมืองกาญจนบุรี - อ าเภอสังขละบุรี 230 กิโลเมตร 
อ าเภอเมอืงกาญจนบุรี - อ าเภอศรีสวัสด์ิ 02 กิโลเมตร 
อ าเภอเมืองกาญจนบุรี - อ าเภอท่ามะกา 30 กิโลเมตร 
อ าเภอเมืองกาญจนบุรี - อ าเภอท่าม่วง 12 กิโลเมตร 
อ าเภอเมืองกาญจนบุรี - อ าเภอทองผาภูมิ 145 กิโลเมตร 
อ าเภอเมืองกาญจนบุรี - อ าเภอด่านมะขามเต้ีย 30 กิโลเมตร 
อ าเภอเมืองกาญจนบุรี - อ าเภอหนองปรือ 75 กิโลเมตร 
อ าเภอเมืองกาญจนบุรี - อ าเภอห้วยกระเจา 60 กิโลเมตร 
 
สภาพทัว่ไป 
สภาพภมูิศาสตร ์- ที่ตัง้และอาณาเขต 

จังหวัดกาญจนบุรีอยู่ห่างจากกรุงเทพฯไปทางทิศตะวันตก ประมาณ ๑๒๙ กิโลเมตร ตามเส้นทางนครปฐม - 
บ้านโป่ง - กาญจนบุรี มีพื้นท่ีท้ังหมด ๑๙,๔๘๓,๑๔๘ ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ ๑๒ ล้านไร่ มีขนาดพื้นท่ีใหญ่เป็น
อันดับ ๓ ของประเทศรองจากจังหวัดนครราชสีมาและ 
จังหวัดเชียงใหม่  
อาณาเขต 

ทิศเหนือ ติดต่อกับจังหวัดตากและจังหวัดอุทัยธานี  
ทิศตะวันออก ติดต่อกับจังหวัดสุพรรณบุรีและนครปฐม  
ทิศตะวันตก ติดต่อกับประเทศพม่า  
ทิศใต้ ติดต่อกับจังหวัดราชบุรี  

ลักษณะภมูปิระเทศ 
ลักษณะภูมิประเทศจังหวัดกาญจนบุรี แบ่งออกได้ ๓ ลักษณะดังนี้  

๑. เขตภูเขาและท่ีสูง พื้นท่ีทางด้านทิศเหนือของจังหวัด ได้แก่บริเวณอ าเภอสังขละบุรี อ าเภอทองผาภูมิ 
อ าเภอศรีสวัสด์ิและอ าเภอไทรโยค มีลักษณะเป็นเทือกเขาต่อเนื่องมาจากเทือกเขาถนนธงชัยถัดไปทางด้านตะวันตก
ของจังหวัด เทือกเขาตะนาวศรีซึ่งกั้นพรมแดนระหว่างไทยกับประเทศเมียนมาร์ทอดยาวลงไปทางด้านใต้ บริเวณนี้จะ
เป็นแหล่งก าเนิดต้นน้ าท่ีส าคัญของจังหวัด คือแม่น้ าแควใหญ่ และแควน้อย  

๒.เขตท่ีราบลูกฟูก ได้แก่พื้นท่ีตะวันออกเฉียงเหนือของจังหวัด มีลักษณะเป็นท่ีราบเชิงเขาสลับกับเนินเขาเต้ีย 
ๆ อยู่บริเวณอ าเภอเลาขวัญ อ าเภอบ่อพลอยและบางส่วนของอ าเภอพนมทวน  

๓ เขตท่ีราบลุ่มน้ า ได้แก่พื้นท่ีทางด้านใต้ของจังหวัด ลักษณะเป็นท่ีราบ ดินมีความอุดมสมบูรณ์ อยู่บริ เวณ
อ าเภอท่ามะกา อ าเภอท่าม่วงและบางส่วน ของอ าเภอพนมทวน  อ าเภอเมืองกาญจนบุรี  
 
 



 

 

      

ลักษณะภมูอิากาศ 
ฤดูร้อน ระหว่าง กลางเดือนกุมภาพันธ์ถึงกลางเดือนพฤษภาคม มีลมฝ่ายใต้พัดมาปกคลุม ท าให้มีอากาศร้อน

อบอ้าวทั่วไป โดยมีอากาศร้อนจัดอยู่ใน เดือนเมษายน  
ฤดูฝน ระหว่างกลางเดือนพฤษภาคม ถึงเดือนพฤศจิกายน ในระยะนี้เป็นช่วงท่ีลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้พัด

ปกคลุม ท าให้มีฝนตกชุก โดยตกชุกท่ีสุดในเดือนกันยายน  
ฤดูหนาว ระหว่างเดือนพฤศจิกายนถึงกลางเดือนกุมภาพันธ์ โดยในช่วงนี้ ความกดอากาศสูงจากประเทศจีน

และลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือพัดปกคลุม ท าให้อากาศหนาวเย็นและความแห้งแล้งแผ่ปกคลุมจังหวัดกาญจนบุรี  
จังหวัดกาญจนบุรีมีอุณหภูมิต่ าสุดโดยเฉล่ีย ๒๓.๗ องศาเซลเซียส อุณหภูมิสูงสุด โดยเฉล่ีย ๓๔.๐ องศา

เซลเซียส และอุณหภูมิต่ าท่ีสุดวัดได้ ๑๓.๑ องศาเซลเซียส (เมื่อวันท่ี ๑ มกราคม ๒๕๓๙ อุณหภูมิสูงสุด วัดได้ ๔๐.๙ 
องศาเซลเซียส ( เมื่อ ๑ เมษายน ๒๕๓๙) ปริมาณน้ าฝน เฉล่ีย ๑,๔๙๖.๒ มิลลิเมตร/ปี 
 
ประชากร  

จังหวัดกาญจนบุรี มีประชากรท้ังส้ิน ๗๘๖,๐๐๑ คน เป็นชาย ๓๙๘,๖๓๙ คน เป็นหญิง ๓๘๗,๓๖๒ คน 
(ข้อมูล ณ เดือน ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๔๓) ความหนาแน่นของประชากรประมาณ ๒๕ คน/ตารางกิโลเมตร  
 
เขตการปกครอง  

จังหวัดกาญจนบุรี แบ่งการปกครองออกเป็น ๑๓ อ าเภอ ๙๕ ต าบล ๙๐๕ หมู่บ้าน ๒๒๐,๑๒๖ หลังคาเรือน 
เทศบาล ๒๗ แห่ง และองค์การบริหารส่วนต าบล ๙๕ แห่ง (ข้อมูลปี ๒๕58)  
อ าเภอต่างๆ ได้แก่ อ าเภอเมือง อ าเภอไทรโยค อ าเภอบ่อพลอย อ าเภอศรีสวัสด์ิ อ าเภอท่ามะกา อ าเภอท่าม่วง  
อ าเภอทองผาภูมิ อ าเภอสังขละบุรี อ าเภอพนมทวน อ าเภอเลาขวัญ อ าเภอด่านมะขามเต้ีย อ าเภอหนองปรือ และ
อ าเภอห้วยกระเจา 
 
สภาพทางเศรษฐกจิและสงัคม  
สภาพเศรษฐกิจ 

สภาพเศรษฐกิจของจังหวัดกาญจนบุรี ในป ีพ.ศ. ๒๕๓๗ พบว่าประชากรมีรายได้เฉล่ียต่อหัว ๔๘,๗๔๐ บาท
ต่อปี เป็นอันดับท่ี ๑๙ ของประเทศ โดยท้ังจังหวัดมีผลิตภัณฑ์มวล รวม ๓๒,๕๕๘,๒๗๓ ล้านบาท รายได้ส่วนใหญ่
ขึ้นอยู่กับสาขาเกษตรร้อยละ ๓๕.๕๖ คิดเป็นมูลค่า ๑๑,๕๗๖,๒๖๘ ล้านบาท รองลงมาเป็นการค้าส่งและการค้าปลีก
ร้อยละ ๒๐.๓๐ คิดเป็นมูลค่า ๖,๖๐๙,๐๘๗ ล้านบาท และสาขาอุตสาหกรรมร้อยละ ๑๖.๓๐ คิดเป็นมูลค่า 
๕,๓๐๖,๑๓๐ ล้านบาท อัตราการขยายตัวทางเศรษฐกิจร้อยละ ๔.๔๐ ในปี ๒๕๔๐ ประชากรมีรายได้เฉล่ียต่อคนต่อปี 
๖๔,๙๓๘ บาท  
 
การเกษตรกรรม 

จังหวัดกาญจนบุรีมีพื้นท่ี ๑๒,๑๗๖,๙๖๗ ไร่ เป็นอันดับสามของประเทศแต่สัดส่วนพื้นท่ีท าการเกษตรต่อพื้นท่ี
ท้ังหมด ค่อนข้างต่ า เนื่องจากพื้นท่ีส่วนใหญ่เป็นภูเขาและป่าไม้ พืชเศรษฐกิจท่ีส าคัญ ๓ อันดับแรก คือ อ้อย ข้าว มัน
ส าปะหลัง  
 
 
 



 

 

      

การอุตสาหกรรม 
อุตสาหกรรมเป็นสาขาการผลิตท่ีมีมูลค่าสูงท่ีสุดของจังหวัดกาญจนบุรี มีอัตรา การขยายตัวกว่าร้อยละ ๑๐ 

ต่อปี การประกอบอุตสาหกรรมในจังหวัดกาญจนบุรี ได้แก่ อุตสาหกรรมน้ าตาล อุตสาหกรรมแปรรูปผลผลิตทาง
การเกษตร อุตสาหกรรมเกี่ยวกับการก่อสร้าง อุตสาหกรรมการผลิตอัญมณี เป็นต้น  
 
การทอ่งเทีย่ว 

จังหวัดกาญจนบุรีมีศักยภาพในการพัฒนาการท่องเท่ียวสูงมาก เนื่องจากสมบูรณ์ ไปด้วยแหล่งท่องเท่ียวทาง
ธรรมชาติและแหล่งท่องเท่ียวทางประวัติศาสตร์  จึงท าให้จังหวัดกาญจนบุรีมีจ านวนนักท่องเท่ียวจากต่างประเทศ
เดินทางมามากท่ีสุดในภาคตะวันตก  
 
สาธารณปูโภค 

มีการประปาส่วนภูมิภาค การประปาของเทศบาลสุขาภิบาล และประปาของเอกชน ส าหรับเขื่อนที่ใช้เป็น
แหล่งผลิตไฟฟ้าโดยใช้พลังน้ าของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่ง ประเทศไทย มี ๓ แห่ง คือ เขื่อนศรีนครินทร์ เข่ือนเขาแหลม 
เข่ือนท่าทุ่งนา และการคมนาคมสามารถติดต่อกับจังหวัดต่าง ๆได้ท้ังทางรถยนต์และรถไฟ  
 
การโทรคมนาคมและการสือ่สาร 

มีท่ีท าการไปรษณีย์โทรเลขทุกอ าเภอ รวม ๑๖ แห่ง และท่ีท าการไปรษณีย์อนุญาตเอกชน จ านวน ๒๖ แห่ง 
และชุมสายโทรศัพท์ ๑๕ ชุมสาย ชุมสายบริษัทร่วมการงาน (TT&T) ๓๒ ชุมสาย จ านวนคู่สายโทรศัพท์ ๑๗,๙๐๐ 
คู่สาย และจ านวนหมายเลขโทรศัพท์ ๒๐,๑๕๖ เลขหมาย  
 
บรกิารสาธารณสุข 

มีโรงพยาบาลภาครัฐ ๑๔ แห่ง โรงพยาบาลเอกชน ๕ แห่ง สาธารณสุขชุมชนประจ าจังหวัด ๒ แห่ง สถานี
อนามัย ๑๓๐ แห่ง หน่วยมาเลเรีย หน่วยโรคเท้าช้าง และหน่วยกามโรค อย่างละ ๑ แห่ง  
 
การศกึษาและการศาสนา 

ประชาชนส่วนใหญ่ ร้อยละ ๙๐ เป็นชาวพุทธ ส าหรับศาสนสถานต่าง ๆ มีวัดพุทธ ๔๒๗ แห่ง ส านักสงฆ์ 
๑๗๐ แห่ง ท่ีพักสงฆ์ ๑๐๔ แห่ง มัสยิด ๓ แห่ง  
โบสถ์คริสต์ ๑๑ แห่ง การศึกษาในระบบโรงเรียน มีโรงเรียนรวมทั้งส้ิน ๕๔๔ แห่ง การศึกษานอกระบบโรงเรียน 
จ านวน ๒๔ แห่ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

      

 

คณะจดัท า 
ทีป่รกึษา 
๑. นางสาวจิตราวรรณ  บุตราช  ผู้อ านวยการวิทยาลัยการอาชีพพนมทวน     
2. นายพิพัฒน์  บุญศิร ิ   รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารทรัพยากร 
๒. นางกัญญา  บุญศิริ    ครูช านาญการพิเศษ ปฏิบัติหน้าท่ี รองผู้อานวยการฝ่ายวิชาการ 
๓. นางกัญญา  หมอกลาง ครูช านาญการพิเศษ ปฏิบัติหน้าท่ี รองผู้อานวยการฝ่ายพัฒนากิจการ

นักเรียน นักศึกษา 
 
สนบัสนนุขอ้มูล 
๑. นางกัญญา  บุญศิริ    หัวหน้างานทะเบียน 
๒. นางสุกัญญา  ช่วยรักษ์   หัวหน้างานบุคลากร 
๓. นางสาวสุดารัตน์  เสนอินทร์  หัวหน้างานพัสดุ 
๔. นายเทอดศักด์ิ  อินทรนุช   หัวหน้างานอาคารสถานท่ี 
๕. นางรุ่งฤดี พรายมณี  หัวหน้างานการเงิน 
๖. นางสาวสุดารัตน์  เสนอินทร์   หัวหน้างานวางแผนงานและงบประมาณ 
๙. นายธนกร ศิริกิจธนสาร   หัวหน้างานทวิภาคี 
๑๐. นายพงศธร  ดีเดช    หัวหน้างานประชาสัมพันธ์ 
11. นางสาวเปมิกา กล่ันบุศย์  หัวหน้างานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 
 
จัดท าเลม่ 
๑. นายศักดิ์ชัย  ช้ืนแสง    หัวหน้างานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ 
 
 
 
 
 
 
 



 

       

 

 

สารบญั 
 
ขอ้มูล ๙ ประการ วทิยาลยัการอาชพีพนมทวน  
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